OERAL T
R SO\

&

Pas-Graduacao em

\_l}ueanuuraﬁa Amhiﬂﬂtal

COCHMN-UFES

Xow Sl

Bl FEDCRATA Y,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM OCEANOGRAFIA AMBIENTAL
EDITAL 01/2025
PROCESSO SELETIVO DE MESTRADO
CURSO: MESTRADO EM OCEANOGRAFIA AMBIENTAL

RESUMO DO EDITAL

Ano: 2026

Semestre: 1°

Coordenador do Programa: Stéfano Zorzal de Almeida

Data do edital: 11 de dezembro de 2025 (Data de sua publicagao)

Vagas: 30

Publicagdo do Edital N° 02/2025 11/12/2025

Periodo de inscri¢des 26/12/2025 a 31/01/2026
Resultado preliminar da homologacao das inscri¢cdes 03/02/2026

Prazo para interposi¢do de recurso contra a homologagao das inscrigdes 04 e 05/02/2026
Resultado final da homologagao das inscri¢des 06/02/2026

Realizag¢do Prova Escrita Presencial na UFES em Vitoria-ES 09/02/2026

Resultado Preliminar da Prova Escrita e Pontuag¢do de CV 25/02/2026

Prazo para interposi¢do de recurso contra o(s) resultado(s) da Prova Escrita e nota 26 ¢ 27/02/2026
do curriculo

Resultado Final da Prova Escrita e nota do curriculo 03/03/2026
Etapa de Verificagdo de Autodeclaragio 24/03/2026
Resultado Preliminar da Etapa de Verificagcdo de Autodeclaragdo 25/03/2026

Prazo para 1nterp~osu;a0 de recurso contra o(s) resultado(s) da Etapa de Verificagdo 26 ¢ 27/03/2026
de Autodeclaragio

Resultado Final da Etapa de Verificagcdo de Autodeclaracao 01/04/2026
Resultado Final do Processo Seletivo 02/04/2026
Periodo de Matricula 06 a 10/04/2026
Inicio das aulas 14/04/2026

Contato - selecao.pos.oceanografiaambiental@ufes.br

Vitoria — ES, 11 de dezembro de 2025.

Stéfano Zorzal de Almeida
Programa de Pds-Graduacio em Oceanografia Ambiental




LOERAL g
e 15) P

Pas-Graduacao em

\_l}ueanuuraﬁa Amhiﬂﬂtal

COCHMN-UFES

PROCESSO SELETIVO DE MESTRADO - PPGOAM

1. Informacgdes Gerais
1.1. A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Oceanografia Ambiental, do Centro de Ciéncias
Humanas e Naturais, da Universidade Federal do Espirito Santo, torna publicas as normas do Processo
Seletivo 01/2025 para o preenchimento de vagas para o primeiro semestre letivo de 2026, no nivel de
Mestrado, em conformidade com as exigéncias do Regimento Interno e da Resolugao N° 52/2023-

CEPE/UFES.

1.2. O Programa, conceito 4 na CAPES, possui area de concentracdo denominada “Sistemas Costeiros e
Marinhos” e, tem por objetivo formar recursos humanos qualificados na 4rea académica da
oceanografia, resultando em produtos e servigos que possam ser absorvidos rapidamente pela
academia, setor produtivo ou no setor governamental de gestdo marinha e costeira. O Programa conta
com as seguintes linhas de pesquisa: (1) Ecologia e conservacao de sistemas costeiros e marinhos; (2)
Diagnostico, monitoramento e gestdo de sistemas costeiros € marinhos; (3) Processos fisicos,

quimicos e geomorfoldgicos de sistemas costeiros e marinhos.

1.3. Este Edital ¢ valido pelo periodo que transcorre entre sua publicacdo e o término das matriculas no

Programa de P6s-Graduagdo em Oceanografia Ambiental, semestre 01/2026.

2. Do Publico
2.1. Poderdo participar do Processo Seletivo de Mestrado do Programa de Po6s-Graduagdo em
Oceanografia Ambiental todos os portadores de Diplomas de cursos de Graduacdo (tecnodlogo,
bacharelado e licenciatura), devidamente reconhecidos pelo MEC, em Oceanografia ou em cursos
afins; bem como concluintes destes cursos de graduacdo, desde que comprovem a expectativa de

formatura em data anterior a matricula no Programa de Po6s- Graduagdo.

3. Das Vagas
3.1. Serdo ofertadas para o nivel Mestrado um total de trinta vagas (30), com possibilidade de orienta¢do

entre os(as) docentes do PPGOAm indicados no Anexo I.



3.3.

34.
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3.6.
3.7.

3.8.

3.9.
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graduacao/PPGOA/lista-de-docentes.

O candidato podera optar por 1 (um) orientador(a) listados no Anexo I, elencando-o(a) no Formulario
de Inscricdo (Anexo II) e desde que tenha anuéncia do potencial orientador por meio de Termo de
Anuéncia de Orientagdo (Anexo III), o qual devera ser enviado no ato da inscrigao.
O edital disponibiliza as vagas para pessoas pretas, pardas e de indigenas (PPI), quilombolas, pessoas
em situacdo de hipossuficiéncia econdmica e vulnerabilidade social, refugiados, apatridas e pessoas
portadoras de visto humanitario que sejam comprovadamente reconhecidas pelo governo brasileiro,
pessoas com deficiéncia (PCD) e pessoas trans (transexuais e travestis), na seguinte proporcao:
12 vagas (38%) para candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)) e indigenas (grupo PPI);
2 vagas (6%) para candidatos(as) com deficiéncia;
1 vaga (3%) para candidatos(as) de comunidades quilombolas;
1vaga (3%) para pessoas em situacdo de hipossuficiéncia econdmica e vulnerabilidade social;
1 vaga (2%) para pessoas transexuais e travestis.

1 vaga (1%) para candidatos(as) refugiados.

O percentual de reserva foi aplicado ao total de vagas ofertadas neste Edital de Processo Seletivo.

O numero de vagas disponiveis para a categoria de ampla concorréncia ¢ de 12 vagas.

Caso o(a) candidato(a) inscrito(a) na modalidade de reserva de vagas possua nota para ser
selecionado(a) em ampla concorréncia, ele(a) sera selecionado(a) nessa modalidade e sua inscri¢do
sera retirada do computo de inscrigdes as vagas reservadas.

Na hipotese de nao haver candidatos(as) inscritos para determinada modalidade de reserva de vagas,
aquele percentual sera distribuido entre os demais segmentos de reserva, seguindo a ordem do item
3.4.

Na hipotese de nao haver candidatos(as) aprovados(as) em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas para as agOes afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para vagas de ampla
concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem

de classificagao.

3.10. A oferta de orientagao ¢ feita de acordo com a disponibilidade de cada docente, conforme publicado

no Anexo I.

3.11. O preenchimento das vagas, obedecendo a oferta estabelecida no item 3.1 deste Edital, sera realizado

de acordo com a aprovagao e classificagdo dos candidatos, considerando a disponibilidade e anuéncia

prévia do orientador em receber novos alunos.

3.12. Nao havera obrigatoriedade do preenchimento total de vagas.


https://oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGOA/lista-de-docentes
https://oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGOA/lista-de-docentes
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4. Das Inscri¢des

4.1.
4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

PERIODO: de 26/12/2025 a 31/01/2026 as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos).

As inscri¢oes deverao ser realizadas SOMENTE via e-mail, enviando os Documentos abaixo listados
(item 4.5) digitalizados em um tnico documento em formato PDF; salvo casos em que o documento
possua mais de 25 MB, este podera ser divido em 2 arquivos.

O documento deve ser enviado para 0 seguinte endereco:
selecao.pos.oceanografiaambiental@ufes.br.

Apos o envio do e-mail, aguardar confirmagao de recebimento em até 3 dias tteis, caso nao receba a
confirmacgao, favor enviar uma notificacdo do ocorrido para pos.oceanografiaambiental@ufes.br. A
confirmacao de recebimento nao certifica a homologacao da inscri¢do. Os documentos ainda estardo
sujeitos a verificagdo pela Comissao de Selecao.

A inscricdo é gratuita. No momento da inscrigdo o candidato devera apresentar os documentos
abaixo:

a) Ficha de inscrig@o (Anexo II);

b) Copia de documento de identidade ou, no caso de estrangeira/o, do passaporte, do RNE ou
documento similar;

c) Diploma de Curso Superior ou do certificado/declaragdo da Universidade ou coordenagdo do
curso cujo(a) candidato(a) é estudante finalista (frente e verso);

d) Curriculum vitae (CV) na versdo Lattes/CNPq (www.cnpq.br)

e) Ficha de pontuagdo do curriculo (Anexo IV) e todos os documentos comprobatorios;

f) Termos de anuéncia de até trés possiveis orientadores(as) (Anexo III);

g) Anexos pertinentes da Resolucao CCHN/UFES n° 4/2024
(https://cchn.ufes.br/sites/cchn.ufes.br/files/field/anexo/resolucao no 4 2024 ppgoam.pdf),
para os candidatos que desejam concorrer as vagas reservadas para a politica de acdes afirmativas
e para aqueles em situacdo de hipossuficiéncia (este ultimo apenas para classificagdo na

implementagdo inicial de bolsa, quando disponivel).

Candidatos(as) que, no ato da inscri¢do, comprovarem ja terem passado por comissodes de verificacao
de autodeclaragdo para ingresso na graduacdo e que foram aprovados(as) como cotistas em
Instituigdes Federais de Ensino estar@o isentos(as) de nova verificagdo, mediante apresentagdo de

comprovante emitido pela instituigdo de origem.


about:blank
about:blank
about:blank
http://www.cnpq.br/
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também apresentar o Formulario de Autodeclaragdo Etnico-racial para candidato(as) pretos(as) e
pardos(as) (Anexo I da Resolugdo CCHN/UFES n° 4/2024) devidamente preenchido e assinado;
4.7.1.0 processo de verificacdo das candidaturas as vagas para candidatos(as) pretos(as) e pardos(as)
serd feito por Comissdo de Verificagao especifica e Comissdo Recursal para este fim, de acordo
com a Resolucdo n® 80/2024 do CEPE/UFES.
4.7.2.Candidatos(as) que ja passaram por Comissdes de Verificacdo de Autodeclaracao para a entrada
na graduacdo e aprovados como cotistas em Institui¢cdes Federais de Ensino Superior, mediante
comprovante emitido pela institui¢do, estardo isentos de realizarem nova entrevista.
4.7.3. A etapa de verificagdo de autodeclaragio sera realizada exclusivamente de forma presencial. A
convocacao dos candidatos, com a devida informacao de horarios e locais do procedimento, é
feita via e-mail pela Comissdo de Heteroidentificacdo e publicada na pagina da PRPPG

(https://prppg.ufes.br/convocacoes-0) com, no minimo, 48h uteis de antecedéncia.

4.8. No caso de concorrer a reserva de vagas para optantes indigenas, o(a) candidato(a) devera também
apresentar obrigatoriamente: a Autodeclaragdo (Anexo II da Resolu¢do CCHN/UFES n° 4/2024) ¢ a
Declaragio de Pertencimento Etnico (Anexo III da Resolugio CCHN/UFES n° 4/2024), a ser expedida
por liderancas indigenas de comunidades, ou associagdes ¢/ou organizagdes representativas dos povos
indigenas das respectivas regioes e pelo menos mais 1 (um) dos documentos listados a seguir:

I - Registro Civil com a identificago étnica;

II - Registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundagio Nacional do Indio (Funai);
IIT - comprovante de residéncia em areas/territorios indigenas, demarcados ou néo;

IV - Certidao de Nascimento ou Registro Geral de Identificacdo, que expressa o local de
nascimento do candidato.

4.9. No caso de concorrer a reserva de vagas para optantes quilombolas, o(a) candidato(a)
autodeclarado(a), por meio do preenchimento de formulario (Anexo IV da Resolugdo CCHN/UFES
n°® 4/2024) e socialmente reconhecidos(as) como tais, por meio de documentos adicionais para o
processo seletivo, como declaracdo de pertencimento étnico de sua respectiva comunidade, assinada
por lideranga local (Anexo V da Resolu¢do CCHN/UFES n° 4/2024).

4.10. No caso de concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o(a) candidato(a)
devera apresentar o Formulario de Autodeclaragdo de Pessoa com Deficiéncia preenchido e assinado
(Anexo VI da Resolugdo CCHN/UFES n° 4/2024), ¢ acompanhado de laudo, caracterizando o tipo de
deficiéncia, assinado e carimbado por médico especialista com registro profissional ativo no Conselho
de Medicina. A seguir sdo descritos os exames que devem ser enviados juntamente com o formulario:

a) Deficiéncia auditiva: exame de audiometria;


https://prppg.ufes.br/convocacoes-0
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b) Deficiéncia visual: exame oftalmolégico;

c) Deficiéncia fisica: exames de imagem ou outros que comprovem a deficiéncia;

d) Deficiéncia intelectual ou mental: avaliagdo neuropsicologica, prontuario da
infancia/adolescéncia e relatorio escolar, além de laudo médico emitido por profissional com
RQE psiquiatria ou neurologia clinica, onde conste as habilidades adaptativas afetadas.

e) Deficiéncias multiplas: exames que comprovem as deficiéncias, conforme as areas afetadas.

4.10.1. Serdo considerados(as) candidatos(as) com deficiéncia aqueles/as que apresentarem laudo
médico com Cddigo de Deficiéncia nos termos da Classificacdo Internacional de Doencas —
CID.

4.10.2. O laudo médico deve conter na descri¢ao clinica:

I - o tipo e o grau da deficiéncia, nos termos do artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e da Stimula n°
377/STJ (visdo monocular), com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID;

II - a provavel causa da deficiéncia e as limitagdes impostas pela mesma; e

IIT - o0 nome legivel, assinatura, especializacdo, nimero no Conselho Regional de Medicina
(CRM) e Registro de Qualificagdo de Especialidade (RQE) do médico que forneceu o laudo.

4.10.3. O prazo de validade do laudo ¢ de cento ¢ oitenta (180) dias.

4.10.4. O laudo médico sera avaliado por médico oficial pertencente ao quadro da Diretoria de
Atencdo a Saude/DAS-UFES e cabe a ele a aprovagdo ou ndo do referido laudo, bem como a
solicita¢do de pericia médica.

4.10.5. Aos(as) candidatos(as) com deficiéncia — fisica, visual ou auditiva — é assegurado o direito de
requerer condigdes para realizar as provas em salas especiais. Tais condi¢cdes ndo incluem
atendimento domiciliar. Candidatos(as) com deficiéncia deverdo enviar, no ato da inscrigdo em
arquivo separado dela, requerimento solicitando as condigdes especiais necessarias para a
realizacdo das provas, devendo anexar declaragdo ou atestado médico que especifique o grau ou
o tipo de necessidade especial. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia deverdo submeter-se,
quando convocados(as), a exame realizado pela Junta Médica da UFES, que terd poder de decidir
se o(a) candidato(a) necessita ou ndo de condi¢des especiais para fazer as provas e opinara sobre
o grau de necessidade.

4.11. Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas para refugiados, para se inscreverem no processo
seletivo, além de apresentarem os documentos exigidos, deverdo declarar a sua opgdo de vaga no ato
da inscri¢do (Anexo V do presente Edital) e acrescentar um dos seguintes documentos:

a) Condigao de refugiado, por meio de certiddo emitida pelo Comité Nacional Para os

Refugiados;
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b) Condigdo de solicitante de refugio, comprovada pelo DP-RNM — Documento Provisério de
Registro Nacional Migratoério ou documento equivalente emitido pelo Departamento de Policia
Federal, de acordo com os procedimentos regulamentados pela Lei 9.474/97;

¢) Condigao de regularidade migratéria, comprovada pela Carteira de Registro Nacional
Migratorio (CRNM) ou protocolo de requerimento analogo emitido pelo Departamento de
Policia Federal, com autorizagdo de residéncia por tempo determinado ou indeterminado,
decorrente de acolhida humanitaria ou outras politicas de carater humanitario do governo
brasileiro.

4.12. Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas para pessoas trans (transexuais e travestis), para se
inscreverem no processo seletivo, além de apresentarem os documentos exigidos, deverao declarar a
sua op¢ao de vaga no ato da inscri¢do (Anexo VII da Resolugdo CCHN/UFES n° 4/2024) e acrescentar
a Certidao de nascimento de inteiro teor (ou nimero de protocolo do processo administrativo para
retificagdo) e/ou outro documento com nome social.

4.12.1. Toda comunica¢do ao candidato devera ser feita com o nome social.

4.13. E de responsabilidade do(a) candidato(a) a conferéncia de todos os documentos por ele(a)
enviados. No caso de auséncia de algum documento, a inscrigdo do(a) candidato(a) fica passivel de
indeferimento. Caso haja a auséncia de algum documento comprobatodrio (Certificados, Declaragdes
etc.), a pontuagdo listada pelo(a) candidato(a) sera desconsiderada. Caso o candidato(a) ndo entregue
a tabela do CV pontuada, a nota do CV sera zero.

4.14. Os resultados preliminares das inscricdes homologadas serdo divulgados nas datas previstas no
cronograma, exclusivamente no site do Programa, ¢ somente serdo homologadas as inscrigdes que
apresentarem documentagdo completa e em conformidade com as exigéncias do Edital; eventuais
recursos deverdo ser interpostos no prazo de 48 horas uteis apds a divulgacdo do resultado preliminar,
e tanto a interposi¢dao quanto a divulgacdo das decisdes referentes aos recursos seguirdo os prazos
estabelecidos na tabela deste Edital e serdo igualmente publicadas no site do PPGOAM
(https://oceanografia.ufes.br/pt-br/editais).

4.15. Ao realizar sua inscri¢do, o(a) candidato(a) assume, conhecer e concordar com as regras que regem
esse Processo Seletivo.

4.16. As informagoes prestadas no formulario de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo o PPG do direito de exclui-lo(a) do concurso, mesmo que tenha sido
aprovado(a) em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que
fornece dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa.

4.17. A inscri¢do somente serd homologada mediante confirmagdo, pela Comissdo de Selecdo, do

recebimento da documentacdo completa exigida.
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4.18. O PPGOAm nio se responsabiliza por qualquer tipo problema técnico que impeca o envio do

formulario de inscrigdo e dos documentos solicitados para efetivar a inscri¢do no prazo determinado.

5. Do Processo Seletivo
5.1. A selegdo sera realizada em duas etapas: Prova escrita (PE), e Avaliacdo do Curriculum Vitae (CV).
5.2. A Avaliagdo da Proficiéncia em Inglés devera ser comprovada em até um ano a partir da matricula.
5.2.1.Para efeitos de comprovacao da proficiéncia em inglés pode ser usada a nota do EXAME DE
PROFICIENCIA EM COMPREENSAO DE LEITURA EM LINGUA ESTRANGEIRA PARA
PROCESSOS SELETIVOS DE PROGRAMAS DE POS GRADUACAO STRICTO SENSU
NO AMBITO DA UFES aplicado pelo Nicleo de Linguas da UFES nos tltimos 2 anos.
5.2.2.Para realizar o Exame, o(a) candidato(a) deve acessar a pagina do Nucleo de Linguas da UFES
na Aba de Exames de Proficiéncia Pés-graduacao (http://www.nucleodelinguas.ufes.br/editais-
pos-graduagao) para conferéncia do Edital vigente ¢ das datas de aplicagdo dos Exames.
5.2.3.No Edital do Exame de Proficiéncia, a que se refere este Edital, o(a) candidato(a) precisa optar
pela de aplicacio do Exame de Inglés na Area de Conhecimento de “Ciéncias Exatas e da Terra,
Engenharias”.
5.2.4.Serdo aprovados na Avaliagdo da Proficiéncia em Inglés os(as) candidatos(as) que:

a) Obtiverem conceito minimo CEFR B2 (Upper Intermediate) no Exame de Proficiéncia, a que se
refere este Edital, do Nucleo de Linguas da UFES.

b) Obtiverem nota igual ou superior a 6 no Exame de Proficiéncia em Compreensdo de Leitura em
Lingua Estrangeira, a que se refere este Edital, do Nucleo de Linguas da UFES.

c) Foram aprovados(as) na “Prova de Inglés” aplicada pelo PPGOAm em Processo Seletivo anterior.
O(a) candidato(a) deve enviar junto a inscri¢do uma carta assinada informando o ano do Processo
Seletivo PPGOAm em que foi aprovado(a) na Prova de Inglés.

d) Sdo estrangeiros(as) em que o primeiro Idioma seja inglés, sendo estes/as sujeitos(as) a
comprovagdo por meio de entrevista em inglés ou outro teste a ser avaliado pela Comissao
Organizadora.

e) Os(as) candidatos(as) que possuirem Certificado de proficiéncia em lingua inglesa outorgado pelo
British Council ou pelo Educational Testing Service, obtido nos ultimos 2 anos, com a seguinte
pontuacdo minima: 5 pontos no IELTS (International English Language Testing System) ou 70
pontos no TOEFL-iBT (Test of English as a Foreign Language— Internet Based Test) ou 500
pontos no TOELF-ITP (Institutional Testing Program).

5.3. A Prova Escrita (PE) sera aplicada presencialmente no campus da UFES em Goiabeiras, Vitoria-

ES, na data e horario estipulados neste edital, e consistira em uma prova dissertativa sobre a tematica
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da Década das Nacdes Unidas da Ciéncia Ocefnica para o Desenvolvimento Sustentavel (2021-

2030). A bibliografia basica sugerida inclui as seguintes referéncias: a) Intergovernmental

Oceanographic Commission et al. A Ciéncia que precisamos para o oceano que queremos: Década

das Nagoes Unidas da Ciéncia Oceanica para o Desenvolvimento Sustentavel (2021-2030). 2019. b)

Ministério Da Ciéncia, Tecnologia E Inovagdes. Plano Nacional de Implementa¢do da Década da

Ciéncia Oceanica para o Desenvolvimento Sustentavel. 2021 c¢) Santoro, Francesca et al. Cultura

Oceanica para todos: kit pedagdgico. UNESCO Publishing, 2020. d) Santos, Thauan et al. Economia

Azul: vetor para o desenvolvimento do Brasil. 2022.

5.3.1.0s candidatos terdo duas horas para realizar a prova, que sera feita de modo individual e sem
consulta.

5.3.2.0s candidatos serdo identificados na prova por um coédigo numérico, que sera entregue e
corrigida em anonimato absoluto. A identificagdo dos candidatos serd selada em envelope na
presenca dos mesmos no dia da prova, e sera revelada somente para a coordenacao de curso apos
a corregdo e defini¢do das notas parciais de todos os candidatos.

5.3.3.0 candidato que se identificar no corpo da prova, de qualquer maneira, sera eliminado do
processo seletivo.

5.3.4.A prova escrita sera de carater eliminatério, tera valor maximo de 10,0 pontos, com nota minima
para aprovagdo de 6,0 pontos.

5.3.5.A comissdo de selecdo ira divulgar, juntamente com as notas parciais, um espelho de prova
indicando os critérios de avaliagdo e pontuagdo do ponto sorteado.

A pontuacdo do curriculo (CV) serd atribuida de acordo com o Anexo IV preenchido pelo candidato,

sendo considerado durante a avaliacdo o que foi registrado na tabela e possui comprovagdo. A nota

10,0 (dez) sera atribuida ao CV com maior pontuagdo, sendo as demais notas normalizadas

linearmente em relagdo a maior.

A pontuagdo final serd realizada da seguinte equacao para os(as) candidatos(as) do curso de Mestrado:

Pontuacdo Final (PF) = (nota da PE * 0,7) + (nota do CV * 0,3). Sera considerado(a) aprovado(a) o(a)

candidato(a) que atingir a pontuagdo final minima de 6,0 (seis).

O(a) candidato(a) que concorrer a reserva de vagas para optantes pretos(as) e pardos(as) sera

convocado para etapa de verificacdo de autodeclaragdo, conforme cronograma.

Caso o candidato seja desclassificado pela banca de heteroidentificagdo, passara a concorrer as vagas

de ampla concorréncia.

Todo o corpo docente do PPGOAM (permanentes e colaboradores) fara parte da comissdo de selegdo

do presente edital.
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6.1. O cronograma seguira a tabela do inicio deste edital.

6.2. Os resultados serdo publicados na pagina eletronica do PPGOAm https://oceanografia.ufes.br/pt-

br/editais).

Da Matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as)

7.1. As matriculas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) ocorrerdo apds a divulgacdo dos resultados finais
conforme cronograma no inicio deste edital.

7.2. Para a realizacdo da matricula os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo instruidos pela Secretaria
Integrada de Pos-graduagdo (SIP) do Centro de Ciéncias Humanas e Naturais (CCHN) sobre como
proceder com o envio de documentos e preenchimento de formulario.

7.3. Se no ato da matricula do curso de Mestrado o(a) candidato(a) ndo apresentar o diploma ou o
certificado de conclusdo do curso de graduagdo, a sua matricula ndo sera realizada e o(a) candidato(a)
estara automaticamente desqualificado(a) do processo seletivo.

7.4. Candidatos(as) estrangeiros(as) devem apresentar no momento da matricula um certificado de
Proficiéncia em portugués emitido por Instituigdo reconhecida no Brasil. Ficam dispensados desta

obrigagdo os(as) candidatos(as) cujo primeiro idioma seja o portugués.

Das atividades do curso

8.1. As atividades do curso poderdo ser realizadas na Base Oceanografica da UFES, no Distrito de Santa
Cruz, Municipio de Aracruz, no Campus de Goiabeiras/UFES, Vitoria, no Campus CEUNES/UFES,
Sao Mateus e no Campus CCA/UFES, Alegre.

Das Consideracdes Finais e/ou Disposi¢des Gerais

9.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara a aceitacdo das normas para este processo seletivo contidas
nos comunicados e neste edital.

9.2. E de responsabilidade do(a) candidato(a), a guarda dos originais da documentacio requerida para a
inscri¢ao neste processo seletivo, podendo o programa, a qualquer tempo, solicitar a apresentagdo dos
originais para conferéncia.

9.3. O(a) candidato(a) sera eliminado do processo seletivo por burla ou tentativa de burla de quaisquer das
normas definidas neste edital ou nos comunicados referentes a este processo seletivo.

9.4. O(a) candidato(a) devera manter atualizados o seu endereco (residencial e eletronico) e telefone de

contato na Secretaria do Programa, enquanto estiver participando do processo de selegdo.
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selecionados(as) em niimero excedente a quantidade de bolsas disponiveis.

9.6. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) neste Processo Seletivo deverdo estar cientes de que, conforme
a Portaria 13/2006 da CAPES/MEC, as teses e dissertacdes defendidas no Programa de Pos-
Graduagdo em Oceanografia Ambiental da UFES serdo obrigatoria e integralmente disponibilizadas
na internet, no site da CAPES/MEC e do Programa de P6s-Graduacdo em Oceanografia Ambiental,
e comporao o acervo do repositorio da Biblioteca Central da UFES.

9.7. Todos(as) os(as) candidatos(as) terdo acesso aos documentos referentes ao Processo Seletivo dentro
do prazo de recurso, mediante a pedido pelo email de inscricao.

9.8. O presente processo seletivo se encerra com a abertura do proximo edital de Processo Seletivo para o
curso de Mestrado no PPGOAm.

9.9. Os(as) candidatos(as) devem se referir ao Regimento Interno do PPGOAm (disponivel em
http://www.oceanografia.ufes.br/pt-br/regimento-normas-e-procedimentos) para tomar ciéncia das
normas que regem o Programa.

9.10. Os documentos dos(as) candidatos(as) reprovados(as) no presente processo seletivo serao destruidos
a partir da divulgagdo do resultado final.

9.11. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar possiveis modifica¢des do Edital durante
todo o processo seletivo por meio de retificagdes necessarias.

9.12. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em

Oceanografia Ambiental da UFES.

Stéfano Zorzal de Almeida

Coordenador do Programa de P6s-Graduagao em Oceanografia Ambiental da UFES
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ANEXO I - DOCENTES QUE OFERTAM ORIENTACAO NO PROCESSO SELETIVO DO MESTRADO

Quadro 1: Enderecgo para Curriculum vitae (CV) na plataforma Lattes/CNPq do(a) docente que esta disponibilizando orientacdo neste edital.

Numero . . . ~
Docente Endereco para CV de Vagas Linhas de pesquisa para orientacio
Uso de Crustacea Decapoda como possiveis indicadores de ambientes contaminados;
Diversidade de Crustacea e sua relagdo com o gradiente de impactos ambientais; Aplicagdo
Adriane Cristina Araujo Braga http://lattes.cnpq.br/4795754965416046 03 de crust'aceos em bloensalos' para 'fwe.lhagao de} tox1‘c1dade em a mblentes’aquatlcos’; Impactos
do lixo marinho e dos microplasticos na biologia ¢ ecologia de crustaceos decapodes;
Influéncia da pesca artesanal na biologia dos decapodes e na sustentabilidade dos estoques
naturais.
) Sedimentacdo Carbonatica ¢ Geologia Recifal; Aplicagdo de Backscatter no Mapeamento de
Alex Cardoso Bastos https://lattes.cnpq.br/2951081353357019 02 Habitats; Mapeamento de Habitats Recifais na Margem Equatorial
Ana Paula Cazerta Farro da Rosa https://lattes.cnpq.br/0283101629974718 01 Conservagdo de mamiferos aquaticos
Angelo Fraga Bernardino http://lattes.cnpq.br/7955326454008127 03 Bentos; Manguezais
Camilah Antunes Zappes https://lattes.cnpq.br/0217232489124641 01 Oceanografia Socioambiental; anﬂltos socioambientais; qutura Oceanica; Economia
Azul; Justica Azul; Governanga costeira.
Débora Pimentel Diniz Santos http://lattes.cnpq.br/6573429933920958 02 Palinologia de ambientes quaternarios marinhos e costeiros
Fabian S4 https:/lattes.cnpq.br/932910691429765 1 01 Lixo marinho em ambientes costeiros e oceanicos; Hldrogeoqulmlca marinha na Foz do Rio
Doce e regides adjacentes
Carbono inorgénico em ecossistemas aquaticos costeiros; Matéria organica dissolvida em
Gilberto Fonseca Barroso https://lattes.cnpq.br/8505958970169325 03 ecossistemas aquaticos costeiros; Sensoriamento remoto de propriedades Opticas de
ecossistemas aquaticos costeiros
) Fluxos de calor e gas induzidos por goticulas na interface ar-mar; Quebra de ondas e
Iury Angelo Gongalves https://lattes.cnpq.br/4877304814912378 01 superficic de abrigo (sheltering surface); Espectros de ondas curtas
Jean-Christophe Joyeux http://lattes.cnpq.br/9764759048676848 02 Ictiologia e ecologia de peixes estuarinos e marinhos
Jones Santander Neto http://lattes.cnpq.br/1866656470373882 02 Dinamica populacional e pesqueira de organismos marinhos
Natdlia Priscila Alves Bezerra http://lattes.cnpq.br/5613525779232672 02 Ecologia e biologia de grandes peixes pelagicos; Biologia pesqueira e outros
Renato David Ghisolfi https://lattes.cnpq.br/3746397954560718 02 Modelagem numérica da dindmica ocednica
Renato Rodrigues Neto https://lattes.cnpq.br/1931267781220159 01 Hidrogeoquimica
Stéfano Zorzal de Almeida hitp:/lattes.cnpq.br/3680096 174839424 01 Bioindicadores de ecosswtemas' aquatlcos% Ecologia e distribuicdo de diatomaceas em
ambientes marinho e dulcicolas
Valéria da Silva Quaresma http:/lattes.cnpq.br/9423011006200936 03 Dinamica sedimentar em ambientes recifais; Evolucdo sedimentar da plataforma e Talude

Continental.
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Informacgoes Pessoais

Nome completo:

Nome social (se houver):

E - mail:

Género: () Mulher ( )Mulher trans ( )Homem ( )Homem trans ( )Travesti
( )N@o binario

Cor/Raga: ( ) Preta ()Parda ( )Branca ()Amarela ( )Indigena () Nao declarado

Naturalidade: UF:

Nacionalidade: Estado Civil:

CPF: Data de Nascimento: / /

Identidade: Orgao Expedidor: Data: / /

Opcao por acdo afirmativa: ( ) Sim ( )Nao

Qual?

Endereco Residencial

Rua:

Ne: Complemento: CEP:

Bairro: Cidade: UF:
Telefone: () Celular: ()

E-mail:

Potencial Orientador (Conforme Anexo I e com Carta de Anuéncia de Orientacio)

Formacio Académica

Graduagao:

Area de conhecimento:

Instituigdo: Pais:

Inicio: / / Formacao: / /
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Area de conhecimento:
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Instituigdo: Pais:
Inicio:  / /  Formagdo: __ /

Especializagdao (minimo de 360 horas):

Area de conhecimento:

Instituigao: Pais:
Inicio:  / /  Formagao: _ /

Dados profissionais atuais (trabalho, projeto, ensino, pesquisa, etc)

Est4d empregado? () Sim () Nal o Em caso afirmativo:

Nome da empresa

Cargo / Fungao:_

Se aprovado, mantera seu vinculo empregaticio? ( ) Sim ( )Nalo

Se liberado pelo atual empregador, continuara recebendo salario? ( ) Sim () Nao

Declaro que as informagdes por mim prestadas nesta Ficha de Inscrigdo estdo corretas, que aceito as normas e

regulamentos do PPGOAm concernentes a Selecdo e Matricula e que concordo em participar de atividades

com vistas ao processo de Selegdo julgadas necessarias pela Comissdo Examinadora.

Assinatura:

Local: Data: / /
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ANEXO III - Anuéncia de orientacao

Na qualidade de Docente do Programa de P6s-Graduacao em Oceanografia Ambiental da UFES, sob as normas

e o regulamento do PPGOAm e da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da Universidade Federal do

Espirito Santo, declaro minha concordancia em orientar o(a)
candidato(a) ,CPF n° ,
nivel

Declaro ainda que me comprometo a oferecer infraestrutura adequada ao bom desenvolvimento do projeto de
pesquisa do(a) candidato(a) a ser realizado no meu local de trabalho, onde disponho de laboratério e condi¢des

técnicas sob minha responsabilidade e¢/ou colaboragdo, conforme a distribuigdo multicampi do PPGOAm.

, de de20 .

Nome do Orientador(a)
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

Nome:

CPF:

1. Formacao extracurricular na area de interesse do curso do PPGOAm (nota méaxima 2 pontos):
a. Cursos extracurriculares: 0,25 pontos para cursos com no minimo 40 h de duragdo, ou com somatério

total de diferentes cursos de 40h.

Descrigdo N° da pag. do Pontuagdo
doc. no CV obtida
1.
2.
3.
4.
5.
6.
TOTAL DE PONTOS
b. Intercambio no Exterior: 1,0 ponto por ano de intercadmbio. (fragdo de tempo inferior a um ano sera

considerada proporcionalmente para o calculo das pontuagdes).

Descrigio N° da pag. do Pontuacio
doc.no CV obtida
1.
2.
3.
4,
5.
6.

TOTAL DE PONTOS
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toria, Iniciagdo Cientifica, Estagio e/ou Emprego na area de formagao (nota maxima: 6,0 pontos):
a. Monitoria: 1,0 ponto por monitoria de disciplina realizada; (fracdo de tempo inferior a um ano sera

considerada proporcionalmente para o calculo das pontuagoes).

Descrigio N° da pag. do Pontuagio
doc. no CV obtida
L.
2.
3.
4.
5.
6.
TOTAL DE PONTOS
b. Inicia¢do Cientifica: 1,0 pontos por ano de iniciagdo cientifica eem-belsa; (fracdo de tempo inferior a

um ano sera considerada proporcionalmente para o calculo das pontuagdes).

Descrigéo N° da pag. do Pontuagio
doc.no CV obtida
1.
2.
3.
4.
5.
6.

TOTAL DE PONTOS
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c. Estagio (Pesquisa ou Profissional): 1,0 pontos por ano de estagio; (fragao de tempo inferior a um ano

sera considerada proporcionalmente para o calculo das pontuagoes).

Descrigio N° da pag. do Pontuagio
doc. no CV obtida
1.
2.
3.
4.
S.
6.
TOTAL DE PONTOS
d. Emprego: 1,0 pontos por ano de emprego em areas correlatas a formagao. (fracdo de tempo inferior a

um ano sera considerada proporcionalmente para o calculo das pontuagdes).

N° da pag. do Pontuacao

Descricdo .
doc.no CV obtida

AN Il Bl ol B

TOTAL DE PONTOS
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a. 0,5 ponto por evento cientifico de iniciagdo cientifica com apresentacao de trabalho;
b. 1,0 ponto por evento cientifico que ndo seja de iniciagdo cientifica com apresentacdo de trabalho.
Descricdo N° da pag. do Pontuacao
doc.no CV obtida
1.
2.
3.
4.
5.
6.
TOTAL DE PONTOS
4. Publicagdo de trabalhos cientificos (nota maxima: 6,0 pontos):
a. Resumo ou trabalho publicado em evento que nao seja de iniciacao cientifica (1,0 ponto por trabalho);

(pontuagdo para trabalhos como primeiro autor. Para trabalhos como co-autor a pontuagdo serd 70 % do valor

indicado). OBS:Nao sera considerado trabalhos ja inseridos no item anterior.

Descrigao N° da pag. do Pontuagdo
doc.no CV obtida
1.
2.
3.
4.
5.
6.

TOTAL DE PONTOS
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b. Artigo cientifico aceito ou publicado em revista com corpo de revisores (3,0 pontos por artigo)

(pontuacdo para trabalhos como primeiro autor. Para trabalhos como coautor a pontuagao sera 70 % do valor
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indicado).
Descrigio N° da pag. do Pontuagio
doc. no CV obtida
1.
2.
3.
4.
5.
6.
TOTAL DE PONTOS

6. Pontuagao  final

TOTAL DE PONTOS
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ANEXO V
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARAM
COMO PESSOAS REFUGIADAS

Eu, , CPF n°
, portador(a) do documento de identidade n° , declaro que sou
de nacionalidade . Estou ciente de que, se for detectada falsidade

desta declaragdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Data: / /

Assinatura:




