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1. Informacdes Gerais

1.1 A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Oceanografia Ambiental, do Centro de Ciéncias
Humanas e Naturais, da Universidade Federal do Espirito Santo, torna publicas as normas do Processo
Seletivo 01/2024 para o preenchimento de vagas para o primeiro semestre letivo de 2024, no nivel de
Doutorado, em conformidade com as exigéncias do Regimento Interno e da Resolugdo N2 52/2023-
CEPE/UFES.

1.2 O Programa, conceito 4 na CAPES, possui drea de concentracdo denominada “Sistemas Costeiros e
Marinhos” e,tem por objetivo formar recursos humanos qualificados diferenciados na drea académica da
oceanografia, pois o foco é compatibilizar pesquisas publicaveis nos melhores veiculos de divulgacdo
cientifica existentes resultando emprodutos e servicos que possam ser absorvidos rapidamente pelo setor
produtivo nas areas de transporte, producdode recursos renovaveis e ndo renovaveis, bem como no setor
governamental de gestdo marinha e costeira. O Programa conta com as seguintes linhas de pesquisa:
Ecologia e conservacdo de sistemas costeiros e marinhos; Diagndstico, monitoramento e gestdo de sistemas
costeiros e marinhos; Processos fisicos, quimicos e geomorfoldgicos de sistemas costeiros e marinhos.

2. Do Publico

2.1 Poderdo participar do Processo Seletivo de Doutorado do Programa de Pds-Graduacdo em Oceanografia
Ambiental todos os portadores de Diplomas de cursos de Graduacdo (tecndlogo, bacharelado e licenciatura),
e Mestrado, devidamente reconhecidos pelo MEC, em Oceanografia ou em cursos afins; bem como
concluintes de Mestrado, desde que comprovem a conclusdo do referido curso, em data anterior a matricula
no Programa de Pds-Graduacdo.

3. Das Vagas

3.1 Serdo oferecidas para o nivel Doutorado um total de dez vagas (10 vagas), distribuidas entre os docentes
do Anexo |.

3.2 Serdo disponibilizadas 50% das vagas para pessoas pretas, pardas e de indigenas (PPI); quilombolas;
refugiados, apatridas e pessoas portadoras de visto humanitario que sejam comprovadamente reconhecidas
pelo governo brasileiro; pessoas com deficiéncia (PCD) e pessoas trans (transexuais e travestis), na seguinte
proporcao:
a) 3vagas (30%) para candidatos/as negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas (grupo PPI);
b) 1 vagas (5%) para candidatos/as de comunidades quilombolas;

)

c) 1 vagas (5%) para candidatos/as refugiados;
)
)
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d) 1 vagas (5%) para candidatos/as com deficiéncia;

e) 1 vagas (5%) para pessoas transexuais, transgéneras e travestis.

3.3 O percentual de reserva serd aplicado ao total de vagas ofertadas neste Edital de Processo Seletivo.
3.4 O célculo do nimero de vagas para cada categoria, em caso de fracionamento, fard o arredondamento
para mais, sendo priorizada a reserva de vagas.

3.5 Caso o/a candidato/a inscrito/a na modalidade de reserva de vagas possua nota para ser selecionado/a
em ampla concorréncia, ele/a sera selecionado/a nessa modalidade e sua inscri¢do sera retirada do cOmputo
de inscricBes as vagas reservadas.

3.6 Na hipdtese de ndo haver candidatos/as inscritos para determinada modalidade de reserva de vagas,
aquele percentual sera distribuido entre os demais segmentos de reserva, seguindo a ordem do item 3.2.
3.7 Na hipétese de ndo haver candidatos/as aprovados/as em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas para as agles afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para vagas de ampla
concorréncia, sendo preenchidas pelos/as demais candidatos/as aprovados/as, observada a ordem de
classificacdo.

Das Inscricdes



4.1. PERIODO: de 02/01/2024 a 22/01/2024 as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos).
4.2. LOCAL: As inscricdes deverdo ser realizadas SOMENTE via e-mail, enviando os Documentos abaixo
listados (item 4.5) digitalizados em um Unico documento em formato PDF (excecdo ao pré-projeto que
deverd ser um arquivo em separado); salvo casos em que o documento possua mais de 25 MB, este
poderd ser divido em 2 arquivos.

4.3. O documento deve ser enviado para o seguinte endereco: selecao.ppgoam@gmail.com.

4.4. Apds o envio do e-mail, aguardar confirmacdo de recebimento em até 3 dias Uteis, caso ndo receba
a confirmacdo, favor enviar uma notificacdo do ocorrido para oceanografiaambiental@gmail.com. A
confirmacdo de recebimento ndo certifica a homologacdo da inscricdo. Os documentos ainda estardo
sujeitos a verificacdo pela Comissdo de Selecdo.

4.5. Documentacdo exigida:

4.5.1. Pré-projeto de mestrado (especificacdo no item 5.3).

4.5.2. Formulédrio de Cadastro do/a Candidato/a, Anexo Il, devidamente preenchido (modelo do
PPGOAmM, também disponibilizada no site www.oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGOAM na
aba Documentos).

4.5.2.1. O/a candidato/a deve indicar no Formulério de Cadastro do/a Candidato/a (Anexo II) dois (2)
possiveis orientadores, dentro da lista de docentes que estdo ofertando vaga neste processo seletivo
(Anexo |).

4.5.2.2. O endereco para o curriculum lattes de cada docente pode ser encontrado no Anexo |.

4.5.3. Diploma de Curso Superior ou do certificado/declaracdo da Universidade ou coordenacdo do curso
cujo/a candidato/a é estudante finalista (frente e verso).

454, Carteira de Identidade, ou de Motorista ou do Passaporte (no caso de candidatos/as
estrangeiros/as — todos no prazo de validade). OBS: A carteira do Conselho Regional (CR) ndo substitui a
Carteira de ldentidade.

4.55. Curriculum vitae (CV) na versdo Lattes/CNPq (www.cnpg.br) e documentacdo comprobatéria
(cépia do documento em pdgina numerada) das declaracdes feitas no Curriculum vitae, para andlise e
pontuacdo do mesmo, conforme critérios do PPGOAm.

4.5.6. Planilha de pontuacdo do CV, Anexo Il (modelo do PPGOAmM, também disponibilizada no site
www.oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGOAM na aba Documentos), devidamente
preenchida, a ser conferida pela comissdo de selecdo do PPGOAM.

4.5.7. Uma carta de recomendacdo do/a candidato/a feita por docente que teve contato com os
trabalhos do/a candidato/a durante sua graduacdo, Anexo IV (modelo do PPGOAm, também
disponibilizada no site www.oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGOAM na aba Documentos).
Esta carta ndo poderd ser fornecida pelo/a futuro/a orientador/a do/a candidato/a no curso. A carta
devera ser enviada pelo/a docente assinada e digitalizada para o e-mail selecao.ppgoam@gmail.com com
0 assunto “Carta de recomendacdo: NOME DO/A CANDIDATO/A” até a data de término das inscrigdes.
Somente a Comissdo Avaliadora terd acesso a mesma que serd anexada aos documentos do/a
candidato/a. O/a candidato/a sera comunicado do recebimento da carta pelo Programa.

4.5.8. No caso de concorrer a reserva de vagas para optantes pretos/as e pardos/as, o/a candidato/a
deverd também apresentar o Anexo V devidamente preenchido e assinado;

4.5.8.1. O processo de verificacdo das candidaturas as vagas para candidatos/as pretos/as e pardos/as
sera feito por Comissdo de Verificacdo especifica e Comissdo Recursal para este fim, de acordo com a
Resolucdo n? 49/2021 do CEPE/UFES.

4.5.8.2. Candidatos que ja passaram por Comissdes de Verificacdo de Autodeclaracdo para a entrada na
graduacdo e aprovados como cotistas em Instituicdes Federais de Ensino Superior, mediante
comprovante emitido pela instituicdo, estardo isentos de realizarem nova entrevista.

4.59. No caso de concorrer a reserva de vagas para optantes indigenas, o/a candidato/a devera
também apresentar obrigatoriamente: a autodeclaracdo conforme Anexo VI e a declaracdo de
pertencimento étnico conforme Anexo VlI, a ser expedida por liderancas indigenas de comunidades, ou
associagdes e/ou organizacles representativas dos povos indigenas das respectivas regides e pelo menos
mais 1 (um) dos documentos listados a seguir:

| - registro Civil com a identificacdo étnica;
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Il - registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundacdo Nacional do Indio (Funai);

IIl - comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas, demarcados ou n3o;

IV - certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificacdo, que expressa o local de nascimento do
candidato.

4.5.10. No caso de concorrer a reserva de vagas para optantes quilombolas, o/a candidato/a
autodeclarado/a, por meio do preenchimento de formulario (Anexo VIII) e socialmente reconhecidos/as
como tais, por meio de documentos adicionais para o processo seletivo, como declaracdo de
pertencimento étnico de sua respectiva comunidade, assinada por lideranca local, conforme Anexo IX.
4.5.11. No caso de concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o/a candidato/a devera
apresentar o Formuldrio de Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia preenchido e assinado (Anexo X),
e acompanhado de laudo, caracterizando o tipo de deficiéncia, assinado e carimbado por médico
especialista com registro profissional ativo no Conselho de Medicina.

4.5.11.1.Serdo considerados/as candidatos/as com deficiéncia, conforme Anexo X, aqueles/as que
apresentarem laudo médico com Cdédigo de Deficiéncia nos termos da Classificacdo Internacional de
Doencgas — CID.

4.5.11.2.0 laudo médico deve conter na descri¢do clinica:

| - o tipo e o grau da deficiéncia, nos termos do artigo 42 do Decreto n2 3.298/99 e da Simula n2 377/STJ
(visdo monocular), com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID;

Il - a provavel causa da deficiéncia e as limitagcdes impostas pela mesma; e

Il - o nome legivel, assinatura, especializacdo, nimero no Conselho Regional de Medicina (CRM) e
Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) do médico que forneceu o laudo.

4.5.11.3.0 prazo de validade do laudo é de cento e oitenta (180) dias.

4.5.11.4.0 laudo médico serd avaliado por médico oficial pertencente ao quadro da Diretoria de Atencdo
a Salide/DAS-UFES e cabe a ele a aprovacdo ou ndo do referido laudo, bem como a solicitacdo de pericia
médica.

4.5.11.5. Aos/as candidatos/as com deficiéncia — fisica, visual ou auditiva — é assegurado o direito de
requerer condicdes para realizar as provas em salas especiais. Tais condi¢des ndo incluem atendimento
domiciliar. Candidatos/as com deficiéncia deverdo enviar, no ato da inscricdo em arquivo separado dela,
requerimento solicitando as condi¢cGes especiais necessarias para a realizacdo das provas, devendo
anexar declaracdo ou atestado médico que especifique o grau ou o tipo de necessidade especial. Os/as
candidatos/as com deficiéncia deverdo submeter-se, quando convocados(as), a exame realizado pela
Junta Médica da UFES, que terd poder de decidir se o/a candidato/a necessita ou ndo de condicbes
especiais para fazer as provas e opinard sobre o grau de necessidade.

4.5.12. Os/as candidatos/as as vagas reservadas para refugiados, para se inscreverem no processo
seletivo, além de apresentarem os documentos exigidos, deverao declarar a sua opgao de vaga no ato da
inscricdo (ANEXO Xl) e acrescentar um dos seguintes documentos:

a) Condicdo de refugiado, por meio de certiddo emitida pelo Comité Nacional Para os Refugiados;

b) Condicdo de solicitante de reflgio, comprovada pelo DP-RNM — Documento Provisério de Registro
Nacional Migratdrio ou documento equivalente emitido pelo Departamento de Policia Federal, de acordo
com os procedimentos regulamentados pela Lei 9.474/97;

c) Condicdo de regularidade migratéria, comprovada pela Carteira de Registro Nacional Migratoério
(CRNM) ou protocolo de requerimento analogo emitido pelo Departamento de Policia Federal, com
autorizacdo de residéncia por tempo determinado ou indeterminado, decorrente de acolhida
humanitaria ou outras politicas de caradter humanitario do governo brasileiro.

4.5.13. Os/as candidatos/as as vagas reservadas para pessoas trans (transexuais e travestis), para se
inscreverem no processo seletivo, além de apresentarem os documentos exigidos, deverdo declarar a
sua opcdo de vaga no ato da inscricdo (ANEXO Xll) e acrescentar a Certiddo de nascimento de inteiro teor
(ou nimero de protocolo do processo administrativo para retificacdo) e/ou outro documento com nome
social.

4.5.13.1. Toda comunicacado ao candidato devera ser feita com o nome social.

4.6. E de responsabilidade do/a Candidato/a a conferéncia de todos os documentos por ele/a enviados.



No caso de auséncia de algum documento, a inscricdo do/a candidato/a fica passivel de indeferimento.
Caso haja a auséncia de algum documento comprobatdrio (Certificados, Declaragdes etc.), a pontuacao
listada pelo/a candidato/a sera desconsiderada.

4.7. O resultado preliminar das inscricdes homologadas sera divulgado no dia 25 de janeiro de 2024 até
as 17:00 horas, no site do Programa: www.oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGOAM. N&o
serdo homologadas as inscricdes com documentacdo incompleta ou que ndo atendam as condicdes
exigidas neste Edital, sendo que, a critério da Comissdo de Selecdo, outros documentos poderdo ainda
ser solicitados.

4.8. Havendo recurso ao resultado preliminar a homologacdo das inscri¢cdes, que obedeca ao prazo das
48 horas, contadas a partir da divulgacdo, considerando os dias Uteis, novo resultado serd divulgado até
o dia 31 de janeiro de 2024, no site do Programa: www.oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-
graduacao/PPGOAM.

4.9. Quando da realizacdo da inscricdo, o/a candidato/a assume, sob as penas da lei, conhecer as
instrucdes especificas do Processo Seletivo e possuir os documentos originais comprobatérios para
satisfacdo das condicdes exigidas por este edital.

4.10. As informac8es prestadas no formuldrio de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do/a
candidato/a, dispondo o PPG do direito de exclui-lo/a do concurso, mesmo que tenha sido aprovado/a
em todas as provas, independente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa.

4.11. A inscricdo somente serda homologada mediante confirmacdo, pela Comissdo de Selecdo, do
recebimento da documentacdo exigida no item 4.3.

4.12. O PPGOAmM nao se responsabiliza por qualquer tipo problema técnico que impeca o envio do
formulario de inscricdo e dos documentos solicitados para efetivar a inscricdo no prazo determinado.

5. Do Processo Seletivo

5.1 A selecdo serad realizada em trés etapas: Avaliacdo do projeto submetido (AP), Entrevista (E) via
videoconferénciae Avaliacdo do Curriculum Vitae (CV).

5.2 AAvaliacdo da Proficiéncia em Inglés deverd ser comprovada a qualguer momento antes da finalizacdo do
cursode doutorado.

5.3 Para efeitos de comprovacado da proficiéncia em inglés pode ser usada a nota do EXAME DE PROFICIENCIA
EM COMPREENSAO DE LEITURA EM LINGUA ESTRANGEIRA PARA PROCESSOS SELETIVOS DE PROGRAMAS
DE POS GRADUACAO STRICTO SENSU NO AMBITO DA UFES aplicado pelo Nuicleo de Linguas da UFES nos
ultimos 2 anos.

5.4 Para realizar o Exame, o/a candidato/a deve acessar a pagina do Nucleo de Linguas da UFES na Aba de
Exames de Proficiéncia Pds-graduacdo (http://www.nucleodelinguas.ufes.br/editais-pos-graduacao) para
conferéncia do Edital vigente e das datas de aplicagao dos Exames.

5.5 No Edital do Exame de Proficiéncia, a que se refere este Edital, o/a candidato/a precisa optar pela de
aplicagdodo Exame de Inglés na Area de Conhecimento de “Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias”.

5.6 Serdo aprovados na Avaliacdo da Proficiéncia em Inglés os/as candidatos/as que:

a) Obtiverem conceito minimo CEFR B2 (Upper Intermediate) no Exame de Proficiéncia, a que se refere este
Edital,do Nucleo de Linguas da UFES.

b) Foram aprovados/asna “Prova de Inglés” aplicada pelo PPGOAmM em Processo Seletivo anterior. O/a
candidato/a deve enviar junto a inscricdo uma carta assinada informando o ano do Processo Seletivo PPGOAmM
em que foi aprovado/a na Prova de Inglés.

c) Sdo estrangeiros/as em que o primeiro Idioma seja inglés, sendo estes/as sujeitos/as a comprovacdo por
meiode entrevista em inglés ou outro teste a ser avaliado pela Comissdo Organizadora.

d) Os/as candidatos/as que possuirem Certificado de proficiéncia em lingua inglesa outorgado pelo British
Councilou pelo Educational Testing Service, obtido nos Ultimos 2 anos, com a seguinte pontuacdo minima: 5
pontos no IELTS(International English Language Testing System) ou 70 pontos no TOEFL—iBT (Test of English as
a Foreign Language—Internet Based Test) ou 500 pontos no TOELF—ITP (Institutional Testing Program).

5.7 O pré-projeto deverd ser um documento PDF contendo os seguintes itens: 1- Titulo; 2- Caracterizacdo do
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problema (maximo 1 pagina); Objetivos (geral e especificos) (maximo 1 pagina); Material e métodos (maximo
1 pagina); Resultados e impactos esperados (maximo 1 pagina); Viabilidade do projeto (riscos e dificuldades)
(méximo1 pagina); Cronograma fisico; Referéncias. O documento devera ser elaborado com tamanho de fonte
Arial 12 e espacamento 1,5.
5.7.1 O Pré-Projeto tem objetivo de avaliar a capacidade do/a canditado/a quanto a abordagem cientifica e a
escrita cientifica.
5.7.2 O tema abordado no Pré-Projeto deve estar em consonancia com a(s) linha(s) de pesquisa do(s)
possivel(eis) orientadores indicados na FICHA DE INSCRICAO do/a condidato/a.
5.7.3 N&o ha garantia de que o Pré-Projeto apresentado pelo/a candidato/a serad desenvolvido durante o
Mestrado.
5.8 A entrevista sera realizada por pelo menos trés membros do corpo de professores do programa e sera
agendadaem hordrio comum entre a banca e o candidato a partir do dia do dia 04 de marco de 2024 a 08 de
marco de 2024.
5.9 A pontuacdo do CV serd atribuida durante a conferéncia da planilha pela comissdo de selecdo. A nota
maxima dos CVs 10,0 (dez) serd atribuida a maior pontuacdo sendo as restantes normalizadas linearmente em
relacdo a desta.
5.10 Os critérios de pontuacdo para o CV sdo:
a) Monitoria, Iniciagdo Cientifica, Estagio e/ou Emprego na drea de formacgdo (nota maxima: 6,0 pontos):
e Monitoria: 1,0 ponto por monitoria de disciplina realizada;
Iniciacdo Cientifica: 1,0 ponto por ano de iniciacdo cientifica;
Estagio (Pesquisa ou Profissional): 1,0 ponto por ano de estagio;
Emprego: 1,0 ponto por ano de emprego em areas correlatas a formacao;
Intercdmbio no Exterior: 1,0 ponto por ano de intercambio.
Fracdo de tempo inferior a um ano sera considerada proporcionalmente para o célculo das pontuagdes).
) Participacdo em eventos cientificos (nota maxima: 2,0 pontos):

0,5 ponto por evento cientifico de iniciacdo cientifica com apresentacdo de trabalho;
e 1,0 ponto por evento cientifico que ndo seja de inicia¢do cientifica com apresentac¢do de trabalho.
c) Publicacdo de trabalhos cientificos (nota maxima: 6,0 pontos):
e Resumo ou trabalho publicado em evento que nado seja de iniciagdo cientifica (1,0 ponto por trabalho);
e Artigo cientifico aceito ou publicado em revista com corpo de revisores (3,0 pontos por artigo)
(Pontuacdo maxima por artigo apenas para trabalhos publicados como primeiro/a autor/a. Para trabalhos
como coautor/a a pontuagdo serd 70 % do valor maximo por artigo).
5.11 A pontuacdo final sera realizada da seguinte equacdo para os/as candidatos/as do curso de Doutorado:
Pontuacdo Final (PF) = (nota da AP * 0,4) + (nota da E * 0,6). Sera considerado/a aprovado/a o/a candidato/a
gue atingir a pontuacédo final minima de 6,0 (seis).
5.12 A nota classificatdria sera calculada como:
Nota classificatoria= 0,7*PF+0,3*CV. A nota classificatdria é o critério utilizado para definir a alocacdo das
bolsas, deacordo com o presente edital.
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6. Da divulgacdo dos resultados e dos recursos

6.1 Os resultados serdo publicados na pagina eletrénica do PPGOAmM
(http://www.oceanografia.ufes.br/pt-br/pos-graduacao/PPGOAM/processos-seletivos) :

Data Hordario Atividade
12/03/2024 Até as 18:00 Divulgacdo resultado preliminar
13 e 14/03/2024 Até as 18:00 Interposi¢do de recursos
20/03/2024 Até as 18:00 Divulgacdo resultado final

6.2 Para a apresentacdo de recurso apds a divulgacdo do resultado do processo seletivo, o0 mesmo devera
serenviado a secretaria do programa (oceanografiaambiental@gmail.com) com a devida justificativa.
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7 Das bolsas de estudo

7.1 As bolsas de estudo disponiveis serdo distribuidas aos (as) candidatos /as aprovados /as conforme os
critérios estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do Programa e os critérios de elegibilidade das agéncias de
fomento.

7.2 As bolsas devem ser priorizadas para candidatos sem vinculo empregaticio com dedica¢do exclusiva ou
com vinculo empregaticio que esteja liberado das atividades profissionais e sem recebimento de vencimentos.
7.3 Néo ha restricdes quanto as bolsas de projeto posteriormente fornecidas pelo/a orientador/a.

7.4 Devem ser priorizados os discentes ingressantes por a¢cdes de internacionalizacdo, a¢cdes afirmativas e em
condicGes de vulnerabilidade social.

7.5 Serdo priorizados os discentes em situacdo de hipossuficiéncia econdmica, mesmo que ndo se trate de
grupo atendido pelas vagas destinadas as ac¢Ges afirmativas no processo seletivo de ingresso ao PPGOAM.
7.6 O/a candidato que declarar situagdo de hipossuficiéncia econdmica deve entregar o questionario perfil
socioecondmico preenchido e assinado (Anexo XlIl), acompanhado do comprovante de rendimento de todos
0s membros da familia.

7.7 A classificacdo em ordem crescente (do menor para o maior) de acordo com a condi¢do de renda per
capita familiar de cada candidata(o).

7.8 A aplicagdo da politica de acdo afirmativa reserva 50% das bolsas existentes para os candidatos/as que
optarem pelo ingresso via politica de a¢des afirmativas. Os candidatos que concorrerem as vagas das acdes
afirmativas terdo uma listagem prépria de classificacdo, de acordo com os seguintes percentuais:

| - do universo total de bolsas do Programa reservadas para os candidatos aprovados e que optaram pela
entrada por ag8es afirmativas, 30% deverdo ser alocadas para PPI; 5% pessoas de comunidades quilombolas,
5% refugiados, 5% PCD, 5% pessoas transexuais e travestis;

Il - o percentual destinado a negros/negras poderd ser maior que os 30% e chegar até o total dos 50% das
reservas de bolsas, na insuficiéncia ou auséncia de demandas de bolsas de outras a¢des afirmativas;

Ill - da mesma forma, na auséncia ou insuficiéncia de candidatos cotistas negros/negras demandantes, o
percentual de bolsas das demais politicas afirmativas poderdo também exceder os 5% definidos para cada
uma destas modalidades;

IV- a alocagdo de 50% das bolsas restantes para os candidatos aprovados na sele¢do deverd obedecer uma
listagem propria de classificacdo dos aprovados na condicdo de ampla concorréncia;

V - o percentual destinado a ampla concorréncia poderd ser superior a 50% somente quando houver
insuficiéncia ou até mesmo auséncia de demanda de bolsas de candidato/a oriundos das ag¢des afirmativas.
lgualmente, caso ocorra insuficiéncia ou auséncia de demanda de bolsas de candidato de ampla concorréncia
aprovado, o percentual destinado a cotas podera ser superior a 50%;

VI - a primeira bolsa excedente ao multiplo de trés serd alocada para o candidato cotista melhor classificado,
e uma segunda bolsa excedente ao multiplo de trés deverd ser alocada para o candidato de ampla
concorréncia.

8 Da Matricula dos/as candidatos/as aprovados(as)

8.1 As matriculas dos/as candidatos/as aprovados/as ocorrerdo nos dias 25 a 28 de margo de 2024.

8.2 Para a realizacdo da matricula os/as candidatos/as aprovados/as serdo instruidos pela coordenacdo do
PPGOAmM sobre como proceder com o envio de documentos e preenchimento de formuldrio junto a Secretaria
Integrada de Pés-graduacdo (SIP) do Centro de Ciéncias Humanas e Naturais (CCHN).

8.3 Se no ato da matricula do curso de Doutorado o/a candidato/a ndo apresentar o diploma ou o certificado
de conclusdo de Mestrado a sua matricula ndo serd realizada e o/a candidato/a estard automaticamente
desqualificado/a do processo seletivo.

8.4 Candidatos/as estrangeiros/as devem apresentar no momento da matricula um certificado de
Proficiéncia em portugués emitido por Instituicdo reconhecida no Brasil. Ficam dispensados desta obrigacdo
os/as candidatos/as cujo primeiro idioma seja o portugués.



9 Das atividades do curso

9.1 As atividades do curso poderdo ser realizadas na Base Oceanografica da UFES, no Distrito de Santa Cruz,
Municipio de Aracruz, no Campus de Goiabeiras/UFES, Vitoria, no Campus CEUNES/UFES, Sdo Mateus e no
CampusCCA/UFES, Alegre.

10 Do Cronograma

Atividade Data
Publicacdo do Edital 01/2024 26/12/2023
Periodo de inscri¢cdes 02/01/2024 a 22/01/2024
Resultado preliminar da homologacdo das inscricdes 25/01/2024
Periodo para interposi¢do de recurso contra 26/01/2024 e 29/01/2024

ahomologacdo das inscricdes

Resultado da homologacdo das inscrices 31/01/2024

Realizagdo das entrevistas com os candidatos 04/03/2024 a08/03/2024
Resultado Preliminar do Processo Seletivo 12/03/2024

Periodo para interposicdo de recurso contra 13 e 14/03/2024

o(s)resultado(s) do Processo Seletivo

Resultado do Processo Seletivo 20/03/2024

11 Das Consideracgdes Finais

11.1 Ainscrigdo do/a candidato/a implicara a aceitacdo das normas para este processo seletivo contidas nos
comunicados e neste edital.

11.2 E de responsabilidade do/a candidato/a, a guarda dos originais da documentacdo requerida para a
inscricdo neste processo seletivo, podendo o programa, a qualquer tempo, solicitar a apresentagao dos
originaispara conferéncia.

11.3 O/a candidato/a serd eliminado do processo seletivo por burla ou tentativa de burla de quaisquer das
normas definidas neste edital ou nos comunicados referentes a este processo seletivo.

11.4 O/a candidato/a deverad manter atualizados o seu endereco (residencial e eletrénico) e telefone de
contato na Secretaria do Programa, enquanto estiver participando do processo de selecdo.

11.5 0 Programa ndo se compromete a conceder bolsas de estudo para os/as candidatos/as selecionados/as
em nUmero excedente a quantidade de bolsas disponiveis.

11.6 Os/as candidatos/as selecionados/as neste Processo Seletivo deverdo estar cientes de que, conforme a
Portaria 13/2006 da CAPES/MEC, as teses e dissertacdes defendidas no Programa de Pds-Graduacdo em
Oceanografia Ambiental da UFES serdo obrigatdria e integralmente disponibilizadas na internet, no site da
CAPES/MEC e do Programa de Pds-Graduacdo em Oceanografia Ambiental, e compordo o acervo do
repositorioda Biblioteca Central da UFES.

11.7 O prazo de recurso ao resultado final do Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduacdo em
Oceanografia Ambiental serd de 48 (quarenta e oito) horas a partir do horario de divulgacdo do mesmo,
considerando para essa contagem apenas os dias Uteis. Imediatamente apds o fim desse prazo, os eventuais



pedidos de recurso serdo analisados e julgados pela Comissdo de Selecdo do Programa de Pds-Graduacao
Oceanografia Ambiental, tendo seus resultados divulgados tempestivamente.

11.8 Todos/as os/as candidatos/as terdo acesso aos documentos referentes ao Processo Seletivo dentro do
prazo de recurso, os quais estarao disponiveis na Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Oceanografia
Ambiental da UFES.

11.9 O presente processo seletivo se encerra com a abertura do préximo edital de Processo Seletivo para o
curso de Doutorado no PPGOAm.

11.10 Os/as candidatos/as devem se referir ao Regimento Interno do PPGOAm (disponivel em
http://www.oceanografia.ufes.br/pt-br/regimento-normas-e-procedimentos) para tomar ciéncia das
normas que regem o Programa.

11.11 Os documentos dos/as candidatos/as reprovados/as no presente processo seletivo serdo destruidos a
partir da divulgacdo do resultado final.

11.12 E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar possiveis modificacdes do Edital durante
todo o processo seletivo por meio de retificagcBes necessarias.

11.13 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacgdo
emOceanografia Ambiental da UFES.

Fabian Sa
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em
Oceanografia Ambiental da UFES


http://www.oceanografia.ufes.br/pt-br/regimento-normas-e-procedimentos)

ANEXO |

DOCENTES QUE OFERTAM VAGA NO PROCESSO SELETIVO DO DOUTORADO

Docente

Enderego para CV

Alex Cardoso Bastos

http://lattes.cnpq.br/2951081353357019

Camilah Antunes Zappes

http://lattes.cnpq.br/0217232489124641

Gilberto Fonseca Barroso

http://lattes.cnpq.br/8505958970169325

Jean-Christophe Joyeux

http://lattes.cnpq.br/9764759048676848

Jones Santander Neto

http://lattes.cnpq.br/1866656470373882

Kyssyanne Samihra Santos Oliveira

http://lattes.cnpq.br/0954756171047598

Mauricio Hostim Silva

http://lattes.cnpq.br/7529427825546114

Renato David Ghisolfi

http://lattes.cnpq.br/3746397954560718

Renato Rodrigues Neto

http://lattes.cnpq.br/1931267781220159

Valéria da Silva Quaresma

http://lattes.cnpq.br/9423011006200936
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM OCEANOGRAFIA AMBIENTAL

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

MODULO 1 —Identificacdo

Nome social:

Indicar até dois (2) possiveis Orientadores:

Opgdo por agdo afirmativa: (

Data de Nascimento:

)Ndo ( )Sim Qual?

(dia/més/ano)

Filiacdo: Pai:

Mae:

Naturalidade:

Cidade

Nacionalidade:

Estado

Estado Civil:

Documento de Identidade:

Pais

N2 Dependentes:

Registro n9:

Orgio:

Local e Expedicdo:

CPF ne:

E-mail:

Raca/Cor:( )Branca ( )Parda ( )Preta ( )Amarela/Asidtica ( )Indigena (

Expedidor:

Data de Expedicdo:

) Ndo declarado



01

02

Endereco Residencial:

Rua:
Bairro: Estado:
CEP.: Tel: Celular:
Endereco de Trabalho:
Empresa:
Rua:
Complemento:
Bairro: Estado:
CEP: Telefone:
Pagina na Internet:
MODULO 2 — Formac3o Académica
Curso:
Graduagdo Instituicdo:
Pais: Inicio: / / Diplomagdo: / /
Mestrado ou Curso:
Especializagdo
(minimo de 360
horas) Instituicdo:
Pais: Inicio:_/ / Diplomacgdo: _/ /
MODULO 3 — Treinamentos e Estagios
Empresa ou Instituicdo:
Local: Periodo: de / a/ /
Assunto:
Orientador:
Empresa ou Instituicdo:
Local: Periodo: de / a/ /
Assunto:

Orientador:




MODULO 4 — Experiéncia Profissional (trabalho, projeto, ensino, pesquisa, etc)

Empresa ou Institui¢do:

01 Local: Periodo: de / / a / /

Assunto:

Empresa ou Institui¢do:

02 Local: Periodo: de / / a / /

Assunto:

Declaro que as informagdes por mim prestadas nesta Ficha de Inscricdo estdo corretas, que aceito as normas e regulamentos
do PPGOAm concernentes a Sele¢do e Matricula e que concordo em participar de atividades com vistas ao processo de Selegdo
julgadas necessarias pela Comissdo Examinadora.

Local: Data: / /

Assinatura:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM OCEANOGRAFIA AMBIENTAL

ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

Nome:

CPF:

1. Monitoria, Iniciacdo Cientifica, Estdgio e/ou Emprego na area de formacgdo (nota maxima: 6,0 pontos):

a. Monitoria: 1,0 ponto por monitoria de disciplina realizada; (fracdo de tempo inferior a um ano sera
considerada proporcionalmente para o célculo das pontuagdes).

Descrigdo N° da pag. Pontuacdo
do doc. no obtida
cv

Total de pontos

b. Iniciacdo Cientifica: 1,0 pontos por ano de iniciagdo cientifica com bolsa; (fracdo de tempo inferior a
um ano sera considerada proporcionalmente para o calculo das pontuagdes).

Descri¢do com indicacdo da agéncia de fomento da bolsa N° da pag. Pontuacgdo
do doc. no obtida
cv

1.

2.

3.




Total de pontos

c. Estagio (Pesquisa ou Profissional): 1,0 pontos por ano de estagio; (fracdo de tempo inferior a um ano
serd considerada proporcionalmente para o calculo das pontuacdes).

Descricdo N° da pag. Pontuacdo
do doc. no obtida
cv

Total de pontos

d. Emprego: 1,0 pontos por ano de emprego em areas correlatas a formacdo. (fracdo de tempo inferior
a um ano sera considerada proporcionalmente para o cdlculo das pontuagdes).

Descricdo N° da pag. Pontuacdo
do doc. no obtida
cv

Total de pontos




e. Intercdmbio no Exterior: 1,0 ponto por ano de intercdmbio.(fracdo de tempo inferior a um ano sera
considerada proporcionalmente para o célculo das pontuacgées).

Descricao N° da pag. Pontuacdo
do doc. no obtida
cv

Total de pontos

2. Participacdo em eventos cientificos (nota maxima: 2,0 pontos):
a. 0,5 ponto por evento cientifico de iniciagao cientifica com apresentac¢do de trabalho;
b. 1,0 ponto por evento cientifico que ndo seja de iniciacdo cientifica com apresentacdo de trabalho.

Descricdo N° da pag. Pontuacdo
do doc. no obtida
cv

10.

Total de pontos




3. Publicacdo de trabalhos cientificos (nota maxima: 6,0 pontos):

a. Resumo ou trabalho publicado em evento que ndo seja de iniciagao cientifica (1,0 ponto por trabalho);
(pontuacdo para trabalhos como primeiro autor. Para trabalhos como co-autor a pontuagdo serd 70 %
do valor indicado).

Descrigao N° da pag. Pontuagao
dodoc. no obtida
cv

10.

Total de pontos

a. Artigo cientifico aceito ou publicado em revista com corpo de revisores (3,0 pontos por artigo)
(pontuacdo para trabalhos como primeiro autor. Para trabalhos como coautor a pontuagdo serd 70 % do
valor indicado).

Descrigdo N° da pag. Pontuacgdo
dodoc. no obtida
cv




Total de pontos

6. Pontuacdo final

Total de pontos
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO

EM OCEANOGRAFIA AMBIENTAL

ANEXO IV — CARTA DE RECOMENDAGAO

Nome do Candidato:

Nome Social:

Nivel de Estudo Pretendido: ( ) Mestrado () Doutorado

Nome do Recomendante:

Ultima Titulag3o:

Titulo:

Ano:

Instituicdo:

Cargo /Funcgédo Atual/Insituicdo:

Conheceu o candidato como:
) Orientador de pesquisa

Chefe de Departamento
Professor em varios cursos
Professor em um curso

(
( )
( )
( )
( ) Superior imediato

Conhece o candidato ha anos

Dé sua opinido, relativa aos seguintes aspectos:

Enguanto o candidato era:
) Estudante ndo graduado

Estudante graduado
Assistente de pesquisa
Empregado em

(
()
()
()
()

Outros

FRACO

MEDIO | BOM | OTIMO

Conhecimento adquirido

Dedicacgdo

Competéncia profissional

Maturidade

Originalidade e imaginacdo

Clareza de escrita e expressao oral

Aptiddo para pesquisa

Apreciacdo global




Dé informacgdes suplementares que julgar Util relativamente a capacidade do candidato levar a bom
termo seus estudos avangados e quanto a seu potencial futuro na aplicacdo do conhecimento

adquirido.

Data: Assinatura:




ANEXO V
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL PARA CANDIDATO/asDE PRETOS/asE
PARDOS(AS)

Eu, (nome

completo), RG: ,CPF: , declaro que sou preto () ou pardo (),

e que esta declaracdo esta em conformidade com o Art. 9° desta Resolucdo. Estou ciente de que

se for detectada falsidade na declaracgdo, estarei sujeito/a as penalidades previstas em lei.

Data: / / .

Assinatura:

Anexar 01 (uma) fotografia impressa em papel fotografico tamanho 10x15cm com as seguintes
especificacdes:

a) A fotografia deverad ser recente, colorida de boa qualidade, com fundo branco e sem
retoques;

b) A foto devera proceder com registro de temporalidade de até seis (06) meses;

C) Alteragdes relevantes na aparéncia, como barba, mudanca no corte de cabelo ou na cor do
mesmo, apds a captura da foto, implicardo em descarte da foto e solicitagdo de registro
fotografico atualizado;

d) A fotografia deverd ser frontal, cabeca centralizada e ter a visdo completa da face do
solicitante olhando em direcdo a cdmera. O solicitante ndo podera estar olhando para baixo ou
para qualquer lado;

e) A face do solicitante devera cobrir 50% da drea da foto, e ndo poderd apresentar cortes do
topo da cabeca ou do queixo. Ambas as orelhas deverdo estar completamente expostas,
permitindo a visdo total das mesmas;

f)  Oculos de grau poder3o ser usados, desde que transparentes e quando normalmente usados
pelo solicitante, desde que ndo haja reflexo nas lentes.

Os candidatos que enviarem fotografias que ndo atendem as especificacdes citadas acima serdo

indeferidos do processo de verificacdo de autodeclaracdo.



ANEXO VI
AUTODECLARAGCAO PARA CANDIDATO/asINDIGENAS

Eu, (nome completo),

declaro para o fim especifico de  concorréncia a vaga em curso de
mestrado/doutorado/curso de especializacdo, que sou indigena da etnia/povo indigena

, da comunidade indigena , localizada no Municipio de

, no Estado de , e que esta declaracdo estd em conformidade com o Art. 10° desta a
Resolucdo. Estou ciente de que se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeito/a as penalidades

previstas em lei.

Data: / / .

Assinatura:

No ato da inscricdo, o candidato indigena optante pela reserva de vagas deverd apresentar
obrigatoriamente a autodeclaracdo e a declaracdo de pertencimento étnico, a ser expedida por liderancas
indigenas de comunidades, ou associa¢cdes e/ou organizacBes representativas dos povos indigenas das
respectivas regides e pelo menos mais 1 (um) dos documentos listados abaixo:

a) Registro Civil com a identificagdo étnica;

b) Registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundagdo Nacional do indio (Funai);

c) Comprovante de residéncia em dreas/territorios indigenas, demarcados ou ndo;

d) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificagdo, que expressa o local de nascimento do

candidato.



ANEXO VII
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (CANDIDATO/asINDIGENAS)

As liderancas comunitarias abaixo identificadas, do Povo Indigena

(nome do povo indigena), DECLARAM, para fins de inscrigdo

em processo seletivo de cursos de pds-graduacdo da Universidade Federal do Espirito Santo, que o/a

estudante (nome completo), cadastrado /a no CPF

sob o nimero (onze digitos), é indigena pertencente ao Povo

(nome do Povo indigena ao qual pertence), cuja respectiva

comunidade esta localizada no municipio , UF_.
Declaram ainda, que sdo liderancas reconhecidas da comunidade indigena onde reside o estudante

indigena mencionado acima. Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emiss&o)

LIDERANCA 1
Nome completo: CPF: RG:
Assinatura:

LIDERANCA 2
Nome completo: CPF: RG:
Assinatura:

LIDERANCA 3
Nome completo: CPF: RG:
Assinatura:

Obs 1: Esta declaragdo devera ser utilizada para fins de comprovagdo do pertencimento étnico do estudante indigena.
Obs 2: Se os lideres ou alguns dos lideres signatarios da declaragdo possuir algum vinculo com alguma entidade
representativa da comunidade, essa situacao devera ser identificada na declaragdo, mediante a indicagdo do nome

e aposicdo do carimbo do CNPJ da entidade a qual representa.



ANEXO VI
AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO — ESTUDANTE QUILOMBOLA

Eu , CPF )

declaro, sob as penas da Lei e para fins de inscricdo em processo seletivo de cursos de pds-graduacdo da
Universidade Federal do Espirito Santo, que sou quilombola pertencente ao Quilombo

e resido na comunidade quilombola

, localizada no Municipio , UF

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢cées por mim firmadas no presente documento,
podera ensejar sangles civis, criminais e administrativas, além do cancelamento da concessdo da bolsa e

ressarcimento dos valores recebidos indevidamente. Por ser verdade, firmo e dato a presente declaracao.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissao)

Assinatura



ANEXO IX
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (PARA ESTUDANTE QUILOMBOLA)

As liderancas comunitarias abaixo identificadas, do

Quilombo (nome do Quilombo), declaram, para fins de inscricdio em

processo seletivo de cursos de pods-graduacdo da Universidade Federal do Espirito Santo, que o/a

estudante (nome completo), cadastrado/a no CPF sob o niumero
(onze digitos), é quilombola pertencente ao Quilombo (nome do quilombo
ao qual pertence), cuja respectiva comunidade estd localizada no municipio , UF: . Declaram

ainda, que sdo liderancgas reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o estudante quilombola

mencionado acima. Por ser expressdo da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emiss&o)

LIDERANCA 1

Nome completo: CPF: RG:
Assinatura:

LIDERANCA 2
Nome completo: CPF: RG:
Assinatura:

LIDERANCA 3
Nome Completo: CPF: RG:
Assinatura:

Obs 1: Esta declaragdo deverd ser utilizada para fins de comprovagao da condigcdo de estudante quilombola.

Obs 2: Se os lideres ou alguns dos lideres signatarios da declaragdo possuir algum vinculo com alguma entidade representativa da
comunidade, essa situagdo devera ser identificada na declaragdo, mediante a indicacdo do nome e aposi¢do do carimbo do CNPJ

da entidade a qual representa.



ANEXO X
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (nome completo), RG:

, CPF:

’

declaro que sou pessoa com deficiéncia e que esta declaracdo esta em conformidade com o Art. 12° desta
Resolucdo. Estou ciente de que se for detectada falsidade na declaragdo, estarei sujeito/a as penalidades

previstas em lei.

Data: / /

Assinatura:

Anexar:

O laudo médico deve conter na descricdo clinica:

| -otipoeograudadeficiéncia, nos termos do artigo 42 do Decreto n? 3.298/99 e da SUmula n® 377/STJ
(visdo monocular), com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID;

Il -aprovavel causa da deficiéncia e as limitagdes impostas pela mesma; e

1l - o nome legivel, assinatura, especializacdo, nimero no Conselho Regional de Medicina (CRM) e
Registro de Qualificagdo de Especialidade (RQE) do médico que forneceu o laudo.

§ 22 O prazo de validade do laudo é de cento e oitenta (180) dias.



ANEXO XI
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARAM COMO
PESSOAS REFUGIADAS

Eu, , CPF ne

, portador/a do documento de identidade n2 ,

declaro que sou de nacionalidade . Estou ciente de que, se

for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito/a a penalidades legais.

Data: / /

Assinatura:




ANEXO XlI
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA TRANS

Eu, (nome
social), RG: , CPF: , declaro
que sou travesti ( ), transexual ( ) e/ou transgénero ( ) e que esta declaracdo estd em

conformidade com o Art. 14° desta Resolucdo. Estou ciente de que se for detectada falsidade na

declaracdo, estarei sujeito/a as penalidades previstas em lei.

Data: / / .

Assinatura:




ANEXO XIll
QUESTIONARIO PERFIL SOCIOECONOMICO

ATENCAO: A veracidade das respostas e a devolucdo deste questionario sdo necessarias e
indispensavel para sua participacdo na condicdo de bolsista com hipossuficiéncia econdmica
no PPGOAm. O PPGOAm se compromete em manter sigilo dos dados coletados neste
formuldario.

DADOS PESSOAIS

Nome: CPF:

RG: Orgdo Expedidor: UF:

Curso: Ne. de matricula:

Enderego:

Contato Fone Fixo: ( ) \ Celular: \ ()

E-mail:

Seu sexo: Masculino [ ] Feminino [ ] Data de nascimento:

Cor/etnia: []Branco/a []Pardo/a ‘ [ ] Negro/a [ ] Amarelo/a ‘ [ ] Indigena

Qual seu estado civil?

[ ] Solteiro/a [ ] Casado/a [ ]Separado/a / divorciado/a / desquitado/a [] Vidvo/a

[ ] Unido estavel

Onde e como vocé mora atualmente?

[ ] Em casa ou apartamento, com sua familia.

[ 1 Em casa ou apartamento, sozinho/a.

[ ] Em quarto ou comodo alugado, sozinho/a.

[ ] Emcasa de outros familiares

[]1Em casa de amigos

[ ]Em habitagdo coletiva: hotel, hospedaria, quartel, pensionato, republica, etc.

[ ] Em casa/apto, mantidos pela familia para moradia do estudante

[ ] Outra situacdo, qual?

Quem mora com vocé?

[ ] Moro sozinho/a [ ]Pai [ 1M3e [ ] Esposa / marido / companheiro/a [
Filhos
[ ]Irmdos [ ] Outros parentes [ ] Amigos ou colegas

Quantas pessoas moram em sua casa? (incluindo vocé)

[ ] Duas pessoas. [ ]Trés pessoas. [ ] Quatro pessoas. [ ] Cinco pessoas.
[ ] Seis pessoas. [ ] Mais de 6 pessoas. [ ] Moro sozinho.
Qual o principal meio de transporte que vocé utiliza para chegar a Universidade?
[ ] A pé/carona/bicicleta. [ ] Transporte coletivo.
[ ] Transporte escolar. [ ] Transporte proprio(carro/moto).

Qual é a sua participagdo na vida econémica de sua familia?

[ ] Vocé ndo trabalha e seus gastos sdo custeados.

[ ] Vocé trabalha e é independente financeiramente.

[ ] Vocé trabalha, mas ndo é independente financeiramente.

[ ] Vocé trabalha e é responsavel pelo sustento da familia.




Vocé desenvolve alguma atividade remunerada?

[[1Sim,

[ ] Nao.

Qual o vinculo? [ ] Estagio. [ ] Emprego fixo particular.

[ ] Emprego auténomo.




[ ]Emprego fixo federal/estadual/municipal.[ ]
Licenciado/a sem vencimento
[ ] Licenciado/a com vencimentol ]

N3o licenciado/a

Qual sua renda mensal individual?

[ ] Nenhuma.

[ ] Até 02 salarios minimos

[]de 03 até 05 salarios minimos

[]de 05 até 08 salarios minimos

[] Superior a 08 saldrios minimos

[ ] Beneficio social governamental, qual?

valor atual:

Onde vocé frequentou a graduagdo?

[ ] Todo em instituicdo publica.

[] Todo em instituicdo particular com bolsa.

[ ] Maior parte em instituicdo particular.

[ ] Maior parte em instituicdo publica.

[ ] Maior parte em escola particular com bolsa.

[ ] Todo em escola particular.

INFORMAGOES FAMILIARES

Vocé tem pais ou conjuge/companheiro /a falecidos? [ | Néo []Sim. Quem?

A situagdo conjugal de seus pais é:

[ ] Vivem juntos. [ ] Separados.

Vocé tem filhos? ['JNdo. ~ [] Sim.Quantos?

Vocé PAGA pensdo alimenticia p/ filhos e/ou ex-conjuge? [ ] Ndo. [] Sim. Valor: RS

Vocé RECEBE pensdo alimenticia para seus filhos? [ ] Ndo.

[] Sim. Valor: RS

Composicdo Familiar (inclusive vocé)

Grau de - Grau de . - Empre
Nome Parentesco |dade Estado Civil Instrucdo Profissdo Salario gador *
Solicitante

*PUblico/Privado/Autébnomo.

Quem é a pessoa que mais contribui na renda familiar?

[ ] Vocé mesmo. [ ] Conjuge /Companheiro/a.




[ ] Outra pessoa. Qual?

Qual a renda mensal de sua familia? (considere a renda de todos os integrantes da familia, inclusive vocé)

[ ]Até 02 salarios minimos. [ ]de 02 até 04 salarios minimos. [ 1Superior a 05 salarios minimos.

Quantidade de pessoas que vivem da renda mensal familiar (incluindo vocé)

[ JUma. [ ] Duas. [ ]Trés. [ ] Quatro. [ ] Cinco ou mais.

Existe em seu grupo familiar membro portador de doenga fisica ou mental que necessite acompanhamento terapéutico sistematico (comprovada por
atestado médico)?

[ ]N&o. [ ]Sim. Parentesco: Qual doenga?

A casa em que sua famflia reside é:

[ ] Emprestada ou cedida.

[ ] Prépria em pagamento. (valor da prestacdo: RS )

[ ] Alugada: (valor do aluguel: RS )

[ ] Propria ja quitada.

Quais dos itens abaixo ha em sua casa?

Quantidade

Microcomputador
Automovel

Maquina de lavar roupa
Geladeira

[]
[]
[]
[]
[] Notebook
[]
[]
[]
[]

Telefone celular
Acesso a Internet

Tv por assinatura
Empregada mensalista

Vocé j4 participou de algum programa de bolsa académica na Universidade?
[ ] Néo.
[ ]1Sim. Qual? Ha quanto tempo?

Em que setor?

Use este espago para alguma observagdo que julgue necessaria:

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢Ges por mim firmadas no presente documento, poderd
ensejar sangdes civis, criminais e administrativas, além do cancelamento da concessdo da bolsa e ressarcimento dos
valores recebidos indevidamente. Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragado.

Data: / / Assinatura do aluno:




