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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA INSTITUCIONAL (PPGPSI)

EDITAL 02/2025
CURSO DE DOUTORADO

1. INFORMACOES GERAIS

1. A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia Institucional
(PPGPSI), do Centro de Ciéncias Humanas e Naturais, da Universidade Federal do Espirito
Santo, torna publicas as normas do Processo Seletivo 02/2025 para o preenchimento de vagas
para o segundo semestre letivo de 2025, do curso de Doutorado, em conformidade com as
exigéncias da Resolucdo CEPE-UFES N° 52, de 15 de setembro de 2023, do Regimento
Interno do PPGPSI e da Resolugdo PPGPSI/UFES N° 001, de 13 de setembro de 2024.

1.2 O Curso de Doutorado, com funcionamento presencial, tem seu reconhecimento
homologado pelo Conselho Nacional de Educagdo, Portaria n°® 516, parecer CNE/CES n°
174/2021, publicado no DOU em 14/07/2021, se¢do 01, p.46, com conceito Capes Nota 4. O
PPGPSI possui como area de concentragdo a Psicologia Institucional e tem por objetivo
formar pesquisadoras(es) e profissionais para a atua¢do no magistério superior, voltado para
praticas investigativas criticas e a producgdo de conhecimento socialmente comprometidas.

1.3 O Programa conta com as seguintes linhas de pesquisa:

a) LINHA 1 SUBJETIVIDADE, SAUDE E CLINICA: estuda a ressonincia das
transformagdes socioculturais nos modos de vida, dos processos de subjetivagdo e das
interfaces subjetividade-arte-linguagem com os processos clinicos-institucionais. Aborda
também a dimensdo institucional relacionada aos dispositivos de intervengdo social no
campo da clinica e dos processos de producdo de saide.

b) LINHA 2 POLITICAS PUBLICAS, TRABALHO E PROCESSOS
FORMATIVO-EDUCATIVOS: abrange os processos de subjetivacdo no que concerne a
sua relacdo com a dimensdo formativa-publica das politicas sociais e organizacdo dos
processos de trabalho. Aborda os processos formativos e grupais-institucionais em
interface com a educacéo, satude, trabalho e assisténcia social.

1.4  Este Edital ¢ valido pelo periodo que transcorre entre sua publicacdo e o término das
matriculas no semestre letivo subsequente a este processo seletivo no Programa de
Po6s-Graduagao, exceto no caso de supléncia, conforme descrito no item 3.1.4.

2. DO PUBLICO

2.1 Poderao participar do Processo Seletivo ao Doutorado todos os portadores de Diplomas de
cursos de Graduacdo (bacharelado e licenciatura) e de Mestrado, em Psicologia ou em areas
afins, devidamente reconhecidos e/ou recomendados pela CAPES/MEC; bem como os de
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Mestrado, desde que comprovem a conclusdo do referido curso, em data anterior a matricula
no Doutorado.

3. DAS VAGAS

3.1 O Programa de Po6s-Graduagdo em Psicologia Institucional da Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES) comunica a abertura de inscri¢des para sele¢do de estudantes para o
Curso de Doutorado em Psicologia Institucional, com até 15 (quinze) vagas, que serdo
preenchidas de acordo com as instrugdes do presente edital.

3.1.1 O preenchimento das vagas, obedecendo a oferta estabelecida no item 3.1 deste Edital,
sera realizado de acordo com a aprovagdo das(os) candidatas(os), considerando que essas(es)
concorrem para a vaga disponibilizada pela(o) possivel orientador(a) indicada(o) previamente.

3.1.2 Nao havera obrigatoriedade do preenchimento total de vagas ofertadas.

3.1.3 Podera haver lista de supléncia, a realizar chamada na seguinte situag¢do: a(o)
candidata(o) que obtiver nota suficiente para aprovacdo, mas que ndo seja contemplada(o) nas
vagas da(o) professor(a) orientador(a) previamente indicada(o), podera ser convocada(o) para
efetuagdo da matricula, caso haja desisténcia de candidata(o) selecionada(o) para vaga
prevista neste edital. A convocagdo podera ser realizada para a(o) mesma(o) professor(a)
orientador(a), ou para outro(a) com vaga disponivel, desde que haja compatibilidade
tedrico-metodologica confirmada pelo Projeto de Pesquisa avaliado. A convocagdo de
candidatas(os) observara o numero total de vagas ofertadas neste edital. A convocagdo de
candidatas(os) aprovadas(os) em supléncia serd avaliada e aprovada pelo Colegiado do
PPGPSI.

3.1.4 A chamada de suplentes poderd ocorrer apenas até a data da primeira aula do semestre
letivo subsequente a este processo seletivo.

3.1.5 Poderdo se inscrever candidatas(os) concluintes de Mestrado, conforme item 2.1, desde
que apresentem documento comprobatorio de vinculo institucional (comprovante de
matricula) e declaracdo da coordenagdo do curso de pds-graduagdo, com carimbo ou
assinatura digital institucional, informando a previsdo da data de defesa da dissertacdo de
mestrado. Caso a(o) candidata(o) seja aprovada(o) no processo seletivo devera
necessariamente apresentar até o ato da matricula o diploma de concluséo de Mestrado ou
declaragdo de conclusdo e histérico final, que comprove o cumprimento dos requisitos do
curso para a obtengao do titulo de mestre.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

4.1 Serdo reservadas 50% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas e
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais e travestis) e pessoas em
situacdo de refagio politico, conforme Resolu¢do PPGPSI/UFES N° 001, de 13 de setembro
de 2024, com seguinte distribuicdo de vagas, de acordo com os percentuais minimos para
cada subgrupo definidos pela Portaria Normativa da PRPPG-UFES n° 09, de 19 de junho de
2024:

a) 38% (trinta e oito por cento) das vagas serdo reservadas para pessoas negras (pretas e
pardas);
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b) 6% (seis por cento) das vagas serdo reservadas para pessoas com deficiéncia — PcD;

c) 3% (trés por cento) das vagas serdo reservadas para pessoas indigenas e quilombolas;
d) 2% (dois por cento) das vagas serdo reservadas para pessoas trans (transexuais e
travestis);

e) 1% (um por cento) das vagas sera reservada para pessoas refugiadas.

4.1.1 Todas (os) as (os) candidatas (0s) concorrerdo, inicialmente, as vagas disponibilizadas
para ampla concorréncia e, se ndo forem alcangadas as notas necessdrias para classificagédo,
passardo a concorrer as vagas reservadas as agdes afirmativas para estudantes pretos, pardos,
indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, bem como pessoas em situagdo de refigio
politico.

4.1.2 Na hipotese de ndo haver optantes aprovadas(os) em niimero suficiente para ocupar as
vagas destinadas as agOes afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para outra
categoria, atendendo prioritariamente as categorias com maior numero de inscritos. Caso ndo
haja o preenchimento do percentual reservado, as vagas serdo direcionadas para a ampla
concorréncia.

4.2 A politica de agdo afirmativa do PPGPSI considera:

A — A Constituicdo Federativa do Brasil no seu Artigo 30; a Lei 12.288 de 20/07/2010; a Lei
12.711/2012, alterada pela Lei 14.723/2023; ¢ o Decreto no 7.824/2012, alterado pelo
Decreto no 11.781/2023; a Resolugdo CEPE/UFES/No 80, de 22 de abril de 2024; a Portaria
Normativa N° 09, de 19 de junho de 2024, da PRPPG-UFES; a Portaria Normativa n° 10, de
02 de agosto de 2024, da PRPPG-UFES; e a Portaria Normativa n° 11, de 02 de agosto de
2024, da PRPPG-UFES.

B — Que implementar, por meio de lei, uma politica de reserva de vagas requer a obrigacdo do
ente ou instituicdo federativa de agir com o zelo necessario para efetiva-la, cumprindo com os
preceitos constitucionais do Estado Democratico de Direito em superar as desigualdades
sociais e regionais e instaurar um regime democratico que realize a justi¢a social.

C — Que a indevida ocupagdo de vaga reservada as a¢des afirmativas vai de encontro ao dever
estatal e social de constru¢do de uma sociedade solidaria; de redug¢do das desigualdades
sociais; e de promoc¢do do bem de todos sem preconceito.

D — Permitir, mediante conduta omissiva, que pessoa negra (pretas ou pardas), quilombola ou
indigena, real destinataria da politica afirmativa, seja preterida na ocasido da ocupagdo das
vagas constantes da Lei 14.723/2023, por pessoa ndo negra, ndo quilombola ou ndo indigena,
representa a antitese de uma sociedade solidaria e revela falta de comprometimento quanto
aos fins de redugdo da desigualdade social e de promog¢do do bem de todos sem preconceitos
raciais ou €tnicos.

4.2.1 Serdo consideradas(os) aptas(os) a concorrer as vagas destinadas as pessoas negras
(pretas e pardas), as(os) candidatas(os) autoidentificadas(os) por meio do preenchimento de
formulario constante do Anexo I da Resolugdo CEPE/UFES N° 80/2024, socialmente
reconhecidos(as) como tais e incluidos(as) nas categorias preto e pardo segundo a
classificagdo do IBGE.

I - As candidaturas as vagas para pessoas negras passardo por um processo de verificagdo
presencial da autoidentificacdo, realizado por uma comissdo de verifica¢do especifica e, caso
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necessario, por comissio recursal, nos termos da Resolu¢do CEPE/UFES n° 80/2024.

I - Candidatas(os) que ja passaram por comissdes de verificagdo presencial de
autodeclaragdo para a entrada na gradua¢do e foram aprovadas(os) como cotistas em
Institui¢des Federais de Ensino, mediante comprovante emitido pela institui¢do de origem,
estardo isentas(os) de nova verificagdo.

III - A Avalia¢io Etnico-Racial sera realizada de maneira PRESENCIAL pela Comisséo de
Verificagdo de autodeclaragdo a demanda de cotas raciais e as(os) candidatas(os) devem
comparecer a entrevista no dia e horario previstos. O local e horario para o comparecimento
serdo divulgados com antecedéncia na pagina do programa. A(O) candidata(o) deve
comparecer a entrevista, obrigatoriamente, portando um documento de identificagdo atual
com foto.

11 - A(O) candidata(o) que ndo comparecer no dia e horario previamente estabelecidos
para entrevista presencial terd sua analise étnico-racial indeferida. Na hipotese de
indeferimento de candidatura a vaga PP pela Comissdo de Verificagdo de autodeclaragdo, seja
pela andlise étnico-racial ou por ndo comparecimento, a(o) candidata(o) podera concorrer as
vagas de ampla concorréncia. Do indeferimento decorrente da analise étnico-racial cabera
recurso.

IV- A verificagdo da autodeclaragdo é ato obrigatorio para a(o) candidata(o) que optou pelas
vagas reservadas as pessoas negras. Para validar o termo de autodeclara¢do as vagas
reservadas as(aos) candidatas(os) PP, serd considerado unico e exclusivamente o fendtipo
negro como base para andlise, excluidas as consideragdes sobre a ascendéncia. Sendo que:
entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados
ou ndo, validam ou invalidam a autodeclarag@o. As caracteristicas fenotipicas descritas sdo as
que possibilitam, nas relagdes sociais, o reconhecimento da pessoa como preta ou parda. Em
nenhuma hipotese, a avaliacdo étnico-racial serd realizada considerando o gendtipo do
candidato, sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da ancestralidade ou
colateralidade familiar da(o) candidata(o).

V - As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade da(o)
candidata(o), devendo-se responder por qualquer falsidade.

4.2.2 Serdo consideradas(os) aptas(os) a concorrer as vagas destinadas as pessoas indigenas,
as(os) candidatas(os) autoidentificadas(os), no ato da inscri¢do, por meio do preenchimento
de formulério constante do Anexo II da Resolugdo CEPE/UFES N° 80/2024; da apresentagdo
de declaracdo de pertencimento étnico, conforme Anexo III da mesma resolucdo, expedida
por liderangas indigenas de comunidades, ou associa¢des ou organizag¢des representativas dos
povos indigenas das respectivas regides; e da apresentacdo de pelo menos mais 1 (um) dos
seguintes documentos:

I - registro civil com a identificagdo étnica;
II - registro nacional de nascimento expedido pela Fundagdo Nacional do Indio — Funai;
IIT - comprovante de residéncia em areas/territorios indigenas, demarcados ou néo;

IV - certiddo de nascimento ou registro geral de identificacdo, que expressa o local de
nascimento do(a) candidato(a).
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4.2.3 Serdo consideradas(os) quilombolas as(os) candidatas(os) autodeclaradas(os), por meio
do preenchimento do formulédrio presente no Anexo IV da Resolu¢io CEPE/UFES N°
80/2024 e socialmente reconhecidas(os) como tais, por meio de declaragdo de pertencimento
étnico de sua respectiva comunidade, assinada por lideranca local, conforme Anexo V da
mesma resolugdo.

424 Serdo consideradas(os) pessoas com deficiéncia (PCD), candidatas(os)
autoidentificadas por meio de declaragdo conforme Anexo VI da Resolugdo CEPE/UFES N°
80/2024 que apresentarem laudo médico, com codigo de deficiéncia nos termos da
Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

I - O laudo médico deve conter, na descri¢do clinica, o tipo e o grau da deficiéncia, nos
termos do artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e da Sumula n°® 377/STJ (visdo monocular), com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limita¢des por ela impostas. Deve ainda
constar: nome legivel, assinatura, especializa¢do, nimero no Conselho Regional de Medicina
(CRM) e Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) da(o) médica(o) que forneceu o
laudo. Devem ser anexados também os seguintes exames comprobatorios:

a) Deficiéncia auditiva: exame de audiometria.

b) Deficiéncia visual: exame oftalmoldgico.

c) Deficiéncia fisica: exames de imagem ou outros que comprovem a
deficiéncia.

d) Deficiéncia intelectual ou mental: avaliagdo neuropsicologica,
prontuario da infancia/adolescéncia e relatdrio escolar, além de laudo
médico emitido por profissional com RQE psiquiatria ou neurologia
clinica, no qual constem as habilidades adaptativas afetadas.

e) Deficiéncias multiplas: exames que comprovem as deficiéncias,
conforme as areas afetadas.

IT - O prazo de validade do laudo médico ¢ de 180 (cento e oitenta) dias. O laudo sera
avaliado por médico(a) oficial pertencente ao quadro da Diretoria de Atencdo a
Saude/DAS-Utfes, a quem cabe aprovar ou ndo, bem como solicitar pericia médica. Se
necessario, serd agendada por e-mail com o(a) candidato(a) a avaliagdo presencial por médico
oficial pertencente ao quadro da DAS.

4.2.5 Serdo consideradas(os) pessoas trans (travesti ou transexual) as(os) candidatas(os)
autoidentificadas(os) por meio do preenchimento de formulario constante do Anexo VII da
Resolucdo CEPE/UFES N° 80/2024, ou que apresentem a certiddo de inteiro teor, no caso de
pessoas que tiverem feito a retificacio de registro civil.

I - Em cumprimento ao Decreto Federal n® 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome social
e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis ou transexuais no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e a Resolucdo n° 23/2022 do
Conselho Universitario, fica garantida a ado¢do do nome social da pessoa trans ao longo de
todo o processo seletivo, incluindo a divulgac¢do de resultados e toda a comunicagéo dirigida
a(o) candidata(o), de acordo com seu requerimento.

4.2.6 Serdo consideradas(os) aptas(os) a concorrer as vagas destinadas a candidatas(os)
refugiadas(os) ou com visto humanitario aquelas(es) que apresentarem, no momento da
inscri¢do, a comprovagdo de reconhecimento da condi¢do de refugiada(o) emitida pelo
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Comité Nacional para os Refugiados (Conare) ou apresentarem o protocolo de solicitagdo de
reflgio, de acordo com os procedimentos que regulamentam a Lei n® 9.474, de 22 de julho de
1997.

4.2.7 A opgao de se inscrever as vagas reservadas pelas politicas afirmativas ndo exclui a(o)
candidata(o) da concorréncia das vagas gerais, desde que atinja a pontuagdo compativel. Caso
ndo haja preenchimento do total destinado a reserva de vagas, as vagas remanescentes serdo
revertidas em vagas de ampla concorréncia.

4.2.8 A candidatura devera ser feita apenas para uma das condi¢des de vagas destinadas as
acoes afirmativas e essa opg¢ao sera realizada no ato da inscrigéo.

4.2.9 As(os) candidatas(os) que optarem por ndo concorrer as vagas de acdes afirmativas,
concorrerdo ao total de vagas de ampla concorréncia. O preenchimento das vagas seguira as
normas previstas ao longo deste Edital.

I - O PPGPSI-UFES reserva-se o direito de, a qualquer momento, exigir das(os)
candidatas(os) que comprovem a veracidade das informagdes e declaragdes realizadas.

I - A candidatura que tiver verificagdo de fraude em relacdo as agdes afirmativas,
informagdes inveridicas, documentos falsos ou o nio cumprimento de quaisquer requisitos
estabelecidos neste edital, inclusive para a ampla concorréncia, ficara sujeita a anulacio de
inscri¢do na sele¢do e, se houver obtido aprovagdo e realizado matricula, ficard sujeita a
anulacdo da matricula, apés procedimento administrativo em que sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5. DAS BOLSAS
5.1 Nao héa garantia de bolsas para as(os) aprovadas(os).

5.2 O montante de bolsas reservadas para as pessoas negras (pretos e pardos), quilombolas e
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans e refugiados, correspondera, no minimo, a
50% das bolsas administradas pelo PPGPSI. As bolsas serdo concedidas a medida que forem
liberadas, alternadamente entre as(os) aprovadas(os) contempladas pelas agdes afirmativas e
as(os) demais, desde que atendam aos critérios socioecondmicos.

5.3 Os critérios detalhados para concessdo e manuten¢do de bolsas de doutorado
administradas pelo PPGPSI serdo tratados em Edital especifico para a Sele¢do de Bolsistas,
que sera disponibilizado na pagina do PPGPSI, no site da UFES.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscri¢gdes deverdo ser realizadas SOMENTE via correio eletronico, E-mail, no
endereco eletronico selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com, até a data limite para
inscricgo. O campo do assunto deve vir identificado com PRIMEIRO E ULTIMO NOME
DA (0) CANDIDATA(O), seguido da informacio “SELECAO DOUTORADO”. Os
documentos necessarios para a inscricdo (item 6.2) deverdo ser digitalizados e salvos em
formato PDF, em trés arquivos (ou quatro no caso de comprovagdo de proficiéncia em lingua
estrangeira) separados e assim denominados:

Programa de Pos-graduacio em Psicologia Institucional - PPGPSI/CCHN/UFES
Av. Fernando Ferrari n° 514, Goiabeiras, Vitoria/ES, CEP 29075-910.
Homepage: http://www.psicologiainstitucional.ufes.br; Email:psicologiainstitucional.ufes@gmail.br



Arquivo 1.pdf — Ficha de inscri¢do e Documentos pessoais para inscri¢do (item 6.2.1);
Arquivo 2.pdf - Projeto de pesquisa (6.2.2);

Arquivo 3.pdf — Curriculum Vitae e documentos comprobatorios (6.2.3);

Arquivo 4.pdf - Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira, se for o caso (6.2.4).

6.1.1 Os documentos devem estar na ordem indicada. Ap6s o envio do e-mail aguardar
confirmacdo de recebimento em até 2 (dois) dias tteis. Caso ndo receba a confirmagao, favor
enviar uma notificagdo do ocorrido para selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com. A
confirmagdo de recebimento ndo certifica a homologagdo da inscricdo. Os documentos ainda
estardo sujeitos a verificacdo pela Comissdo de Selecdo. A(O) candidata(o) devera ter atencdo
ao edital e aos prazos desta etapa, que, em caso de alteragdes, estardo disponiveis na pagina
do programa https://psicologiainstitucional.ufes.br.

6.1.2 E de responsabilidade da(o) candidata(o) disponibilizar, no ato da inscrigio, um
endereco eletronico (e-mail) funcional para recebimento de comunicagdes da Comissdo de
Sele¢do durante o processo seletivo. O PPGPSI ndo se responsabilizard por e-mails
encaminhados para a caixa de spam e lixeira das(os) candidatas(os).

6.1.3 As(aos) candidatas(os) com deficiéncia — fisica, visual ou auditiva — ¢ assegurado o
direito de requerer condig¢des especiais para participar do processo seletivo. Tais condigdes
ndo incluem atendimento domiciliar. Candidatas(os) com deficiéncia deverdo, no ato da
inscri¢do, anexar requerimento solicitando as condi¢des especiais necessarias para a sua
participagd@o no processo seletivo.

6.1.4 O correio eletronico selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com, utilizado neste Edital,
terd fins apenas de inscri¢cdo e envio de solicitagdo de reconsiderag@o de avaliagdo, segundo
cronograma estabelecido neste edital.

6.1.5 Em caso de solicitagdo de reconsideragdo do resultado da homologacdo das inscri¢des,
que obedega ao prazo das 48 horas, contadas a partir da divulgacdo, considerando os dias
uteis, novo resultado serd divulgado na homepage do Programa. Fica vedado o envio de
documentos ap6s a homologacdo das inscrigdes.

6.2 ARQUIVOS PARA INSCRICAO

6.2.1 - ARQUIVO 1 (Ficha de inscricio e Documentos pessoais para inscri¢ao)

) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida (Anexo I);

° Copia digitalizada em formato pdf dos Documentos Pessoais (RG, CPF, Titulo
Eleitoral, Certificado de Reservista);

° Copia digitalizada em formato pdf do Diploma de Graduagdo (frente e verso).

° Copia digitalizada em formato pdf do Diploma ou declaragdo de conclusdo do
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Mestrado (frente e verso), emitida pelo 6rgdo oficial responsavel e reconhecido no pais.
(Candidatas(os) com titulos obtidos no exterior deverdo apresentar documento de
revalidacdo/reconhecimento do mesmo no Brasil somente se tiverem visto permanente e/ou
vinculo empregaticio no pais).

° Copia digitalizada em formato pdf, para candidatas(os) concluintes de Mestrado, de
Declarag¢do da coordenacdo do curso de pos-graduagdo, com carimbo ou assinatura digital
institucional, informando previsdo da data de defesa da dissertagdo de mestrado. (Caso a(o)
candidata(o) seja aprovada(o) no processo seletivo devera necessariamente apresentar até o
ato da matricula o diploma de conclusdo de Mestrado ou declaragdo de conclusdo e histdrico
final, que comprove o cumprimento dos requisitos do curso para a obten¢do do titulo de
mestre. Caso ndo entregue tal documentacdo até o ato da matricula, a(o) candidata(a) perdera
o direito a vaga).

° Copia digitalizada em formato pdf do Histérico Escolar do Mestrado.
° Copia digitalizada em formato pdf do Resumo da Dissertagdo de Mestrado.
° As(os) candidatas(os) negras(os) que optarem por concorrer as vagas reservadas (PP)

deverdo anexar o formulario de autodeclaragdo (Anexo I da Resolu¢do CEPE/UFES
N° 80/2024). Candidatas(os) que ja passaram por comissdes de verificagdo presencial
de autodeclaracdo para a entrada na graduagdo e foram aprovadas(os) como cotistas
em Instituicdes Federais de Ensino, anexar também comprovante emitido pela
institui¢do de origem.

° As(os) candidatas(os) indigenas que optarem por concorrer as vagas reservadas (1),
deverdo anexar o formulario de autodeclaracdo (Anexo II da Resolugdo CEPE/UFES
N° 80/2024); a declaragdo de pertencimento étnico, expedida por liderangas indigenas
de comunidades, ou associagdes ou organizagdes representativas dos povos indigenas
das respectivas regides (Anexo III da mesma resolucdo); e pelo menos mais 1 (um)
dos documentos listados no subitem 4.2.2 deste edital.

° As(os) candidatas(os) que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
quilombolas, deverdo anexar o formuldrio de autodeclaracdo (Anexo IV da Resolugédo
CEPE/UFES N° 80/2024) e a declaragdo de pertencimento étnico de sua respectiva
comunidade, assinada por lideranca local (Anexo V da mesma resolugao).

° As(os) candidatas(os) que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia deverdo anexar o formulario de autodeclaracdo (Anexo VI da Resolugdo
CEPE/UFES N° 80/2024) e o laudo médico com cddigo de deficiéncia nos termos da
Classifica¢do Internacional de Doencas (CID), além de exames comprobatorios,
conforme detalhado no subitem 4.2.4.

° As(os) candidatas(os) que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas trans
(transexuais e travestis) deverdo anexar o formuldrio de autodeclaragdo de pessoa trans
(Anexo VII da Resolugdo CEPE/UFES N° 80/2024) ou certiddo de inteiro teor, no
caso de pessoas que tiverem feito a retificagdo de registro civil.

° As(os) candidatas(os) que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas
refugiadas ou com visto humanitério, deverdo anexar comprovagao de reconhecimento
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da condi¢do de refugiada(o) emitida pelo Comité Nacional para os Refugiados
(Conare) ou o protocolo de solicitacdo de refugio, de acordo com os procedimentos
que regulamentam a Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997.

° Declaragdo assinada, afirmando que aceita as normas do processo de sele¢@o das quais
tomou ciéncia antecipadamente (Anexo II).

° Declaragdo assinada de aceite de gravagdo de dudio e/ou imagem da entrevista (Anexo
V).
° Serdo aceitos os documentos com assinatura eletronica ou digitalizada.

6.2.2 — ARQUIVO 2 (Projeto de Pesquisa)

) Projeto de Pesquisa em formato pdf elaborado pela(o) candidata(o), conforme
orientacdes descritas no subitem 7.1.

6.2.3 - ARQUIVO 3 (Curriculum Vitae e documentos comprobatoérios)

° Copia digitalizada em formato pdf do Curriculum Vitae e copia simples dos
documentos comprobatérios. O Curriculum Vitae deve estar organizado segundo a seguinte
ordem: 1) Dados pessoais; 2) Formacdo Académica a partir da Graduacdo; 3) Experiéncia
profissional e outras experiéncias pertinentes; 4) Experiéncia no Magistério 5) Experiéncia em
projetos de Pesquisa e/ou Extensdo; 6) Publicagdes; 7) Participagdes em eventos. (Anexo V)

) A entrega do curriculum vitae, para fins deste Edital, ndo exime a(o) candidata(o), de
ter o curriculo preenchido e atualizado na Plataforma Lattes.

6.2.4 - ARQUIVO 4 (Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira, se for o caso)

° As(os) candidatas(os) que tiverem exame de proficiéncia em idioma estrangeiro,
deverdo solicitar dispensa da Prova de Linguas (Anexo III) e anexar a documentagdo
comprobatdria (conforme item 6.1 deste Edital). Este documento sera aceito tendo por prazo
de validade a contar at¢ um ano de sua expedi¢do do certificado.

° A solicitacdo de dispensa da Prova de Linguas deve ser de um idioma diferente
daquele realizado na sele¢do de mestrado.

6.3 INDICACOES NECESSARIAS PARA A INSCRICAO:

6.3.1 Somente sera aceita inscricio via email, desde que o envio seja feito até as 23:5%h
(horario de Brasilia), do dia 07 de abril de 2025 (data e hora confirmadas pelo envio do
email), no correio eletronico selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com. Nao serdo aceitas
quaisquer inscrigdes sem documentacdo completa e inscri¢do condicional. As inscrigdes serdo
homologadas pela Comissdo de Selecdo e o resultado da homologagdo sera divulgado,
conforme cronograma, na homepage do programa http://www.psicologiainstitucional.ufes.br.
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6.3.2 E de responsabilidade da(o) candidata(o) a conferéncia de todos os documentos por
ela(e) enviados. No caso de auséncia de algum documento, a inscri¢do da(o) candidata(o) sera
indeferida. Caso haja a auséncia de algum documento comprobatorio (Certificados,
Declaragdes etc.), a pontuacdo do mesmo serd desconsiderada.

6.3.3. Quando da realiza¢do da inscri¢do, a(o) candidata(o) assume, sob as penas da lei,
conhecer as instrugdes especificas do Processo Seletivo e possuir os documentos originais
comprobatdrios para satisfacdo das condi¢des exigidas por este edital.

6.3.4 As informagdes prestadas no formuléario de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade
da(o) candidata(o), dispondo o PPGPSI-UFES do direito de excluir do processo seletivo,
mesmo que tenha sido aprovada(o) em todas as provas, independente de qualquer aviso ou
diligéncia, aquela(e) que fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso,
ampla defesa.

6.3.5 A inscri¢@o somente sera homologada mediante confirmagéo, pela Comissdo de Seleg¢éo,
do recebimento da documentagdo exigida no item 6.2.

6.3.6 O PPGPSI-UFES nido se responsabiliza por qualquer tipo de problema técnico que
impeca o envio do formuldrio de inscrigdo e dos documentos solicitados para efetivar a
inscri¢do no prazo determinado.

6.3.7 A(o) candidata(o) devera especificar, no ato da inscri¢do via e-mail, a linha de pesquisa
na qual deseja estar vinculado.

6.3.8 A(o) candidata(o) devera indicar, no ato da inscri¢do via e-mail, 0 nome de um(a)
possivel orientador(a) da mesma linha (Anexo VI) de acordo com sua tematica e afinidades
tedrico-metodologicas.

7. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecdo, composta por docentes do
PPGPSI/UFES. As(os) candidatas(os) inscritas(os) submeter-se-3o a trés fases de avaliagdo,
compreendendo:

Primeira fase: Avaliaciao do Projeto de Pesquisa (eliminatoria e classificatoria);
Segunda fase: Entrevista (eliminatoria e classificatoria);

Terceira fase: Prova de uma lingua estrangeira - a escolher inglés, francés ou espanhol
(idioma diferente daquele avaliado na sele¢do do mestrado) (eliminatoria).

7.1 DA PRIMEIRA FASE

7.1.1 Consistird na andlise e avaliagdo do Projeto de Pesquisa, observando os seguintes
aspectos: a pertinéncia aos objetivos e a uma das linhas de pesquisa do PPGPSI; tema
proposto; areas de interesse e afinidade com as pesquisas realizadas pelo corpo docente que
esta indicando vagas nesse edital; elaboragio, linguagem e conteido; observancia das normas
éticas em vigor sobre autoria e plagio; trajetdria de pesquisa e atuag¢do da(o) candidata(o).
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Esta fase, de carater eliminatdrio e classificatério, tera a atribuigdo de nota de 0 a 10, sendo
exigida a nota minima de 7,0 (sete) para aprovacdo para a segunda fase da(o) candidata(o) de
ampla concorrencia e nota 6,0 para candidata(o) optante da reserva de vagas de agdes
afirmativas.

7.1.2 A Comissdo de selecdo poderd considerar um projeto “ndo passivel de orientacdo”
sempre que seu contetido ndo estiver em consondncia com os objetivos e as linhas de pesquisa
do PPGPSI, apresentadas nos itens 1.2 e 1.3. Caso considere pertinente, a Comissdo de
selecdo se reservara no direito de alterar a linha de pesquisa indicada pela(o) candidata(o)
e/ou indicar outro(a) possivel orientador(a).

7.1.3 Orientac¢des para elaboracio do projeto de pesquisa:

Devera ter entre 10 e 15 paginas (desconsiderando a capa e as referéncias

bibliograficas) em papel modelo A4, fonte Times New Roman 12, digitado em espago
L,5.

Indica-se para a elaborac¢do de Projeto de Pesquisa:

Capa: A capa deve constar o titulo do projeto, a linha de pesquisa do PPGPSI indicada. Nome
da(o) candidata(o) e docente indicada(o) como possivel orientador(a).

Memorial: Breve apresentacido de pontos da trajetoria formativa, académica e/ou profissional
da(o) candidata(o), estabelecendo relacdo com o Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia
Institucional e a linha de pesquisa pretendida. Sinalizacdo dos motivos de interesse pelo
doutorado no PPGPSI, razdes da indicagdo da(o) possivel orientador(a); bem como, tempo que
dedicara as atividades do doutorado; os compromissos profissionais ja assumidos e que serdo
mantidos durante o curso (caso haja), indicando sua natureza e horario de trabalho;

Introducio: Tema e problema: O tema é o assunto geral que se pretende investigar. E a
delimitagdo inicial de uma area de interesse. A partir da defini¢do tedrica dos conceitos
centrais ou categorias de analise, delimita-se um problema que vem na forma de um enunciado
afirmativo-interrogativo. O aspecto afirmativo do problema diz respeito as proposi¢des feitas
em consonéncia com o referencial tedrico. Essas afirmag¢des devem circunscrever uma questio
tomada como situacdo problematica para a investigacdo. A explicitacdo do problema ¢ de
grande importancia, tratando-se do eixo central em torno do que se organizara a pesquisa.

Justificativa: O projeto de pesquisa deve justificar a escolha do tema e a formulagdo do
problema, apontando para sua relevancia. Pode incluir também uma analise das implica¢des
politicas-praticas dessa escolha, bem como o percurso da(o) candidata(o).

Objetivos: Responder analiticamente ao problema do projeto que se pretende trabalhar na
pesquisa. Os objetivos destacam aspectos do problema enunciado que sdo importantes como
meio para o seu desenvolvimento.

Revisao da Literatura ou Referencial Tedrico: Essa revisdo deve explicitar os percursos e
posi¢des tedricas e/ou metodoldgicas através das quais o tema da pesquisa vem sendo
trabalhado. A revisdo da literatura deve conter um embasamento e indicacdo da(s)
tendéncia(s) teorico-metodoldgica(s) do projeto. As referéncias bibliograficas e as diferentes
formas de citagdo devem respeitar normas técnicas.

Metodologia: A escolha da metodologia se faz em fungdo da natureza do problema e da
perspectiva tedrica a ele associada. Esse ponto deve expressar os possiveis caminhos
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metodoldgicos a serem tragados para alcangar o objetivo da pesquisa.

o Referéncias Bibliograficas: Listagem dos textos citados no projeto, seguindo as indicagGes
da ABNT (Associagao Brasileira de Normas Técnicas).

7.2 DA SEGUNDA FASE

Consistird na realizacdo de Entrevista que inclui Apresentagdo e Arguigdo oral do Projeto de
Pesquisa e Defesa do memorial. Serd realizada de forma PRESENCIAL para todas(os)
candidatas(os), previamente agendada, com envio da sala e horario da entrevista através do
e-mail informado na ficha de inscrigéo.

A entrevista se pautara nos seguintes critérios:

1) Argumentacdes apresentadas pela(o) candidata(a) as questdes sobre o Projeto de pesquisa;
1) Habilidade de defender a proposta delineada no projeto de pesquisa;

2) Habilidade de articular o projeto com a proposta do PPGPSI e a linha de pesquisa que
pretende vincular-se;

3) Habilidade de articular o projeto de pesquisa com o memorial apresentado, bem como com
o referencial tedrico utilizado.

4) Elucidagdo de pontos relevantes do projeto de pesquisa e da trajetéria académica e/ou
profissional.

5) Adequacdo das perspectivas tedrico-metodoldgicas aos interesses e condigdes de
orientacdo no PPGPSI.

7.2.1 Esta fase, tem carater eliminatério e classificatorio, sendo exigida nota minima de 7,0
para aprovagdo da(o) candidata(o).

7.2.2 As(Os) candidatas(os) deverdo preencher e assinar a Declaracio de aceite de gravaciao
de audio e/ou imagem da entrevista (Anexo [V);

7.3 DA TERCEIRA FASE

7.3.1 Serd exigido da(o) candidata(o) que demonstre capacidade de compreensdo de leitura na
lingua escolhida, sendo esta diferente daquela na qual a(o) candidata(o) ja foi examinada(o)
na sele¢@o de mestrado (a informacdo deve constar na ficha de inscri¢gdo — anexo I). Consistira
na interpretacdo em portugués de um texto na lingua escolhida pela(o) candidata(o).

7.3.2 Esta fase tera a atribuicdo de conceito apto ou ndo apto. As(Os) candidatas(os) ndo
aprovadas(os) (ndo aptos) na prova de lingua estrangeira prestardo nova prova da mesma
lingua depois de completados 12 (doze) meses do inicio do curso. A aprovacdo na prova de
lingua estrangeira ¢ condigdo para a integraliza¢do dos créditos cursados no Doutorado.

7.3.3 Ficam dispensados de fazer a prova de lingua estrangeira as(os) candidatas(os) optantes
indigenas e quilombolas.

7.3.4 Caso a(o) candidata(o) requeira isengdo da prova de lingua estrangeira, devera
apresentar certificado de comprovagao de proficiéncia.
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7.3.5 A prova de lingua estrangeira sera realizada presencialmente, no dia 09 de junho de
2025, em local a ser divulgado no site do PPGPSI.

7.3.6 Serdo aceitos os exames de proficiéncia em idioma estrangeiro que sejam comprovados
mediante um dos certificados com indicagdo de aprovagédo, abaixo relacionados:

Inglés:

TOEFL — Test of English as a Foreign Language: Paper Based Test com no minimo 550
pontos, ou, Computer Based Test com 213 pontos no minimo, ou, Internet Based Test, com no
minimo 80 pontos;

TOEIC — Test of English for International Communication, com no minimo 605 pontos;
IELTS — International English Language Testing System — British Council, overall band, com
no minimo 6,0 pontos;

Nucleo de Linguas da UFES, com no minimo 7,0 pontos para aprovagao.

Espanhol:

DELE - Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera, Instituto Cervantes, Niveis
Intermediério ou Superior;

CELU - Certificado de Espafiol Lengua y Uso, Niveis Intermedidrio ou Avangado;

Nucleo de Linguas da UFES, com no minimo 7,0 pontos para aprovacdo.

Francés:

DELF — Diplome d’Etudes em Langue Frangaise, a partir do nivell;

DALF — Diplome Approfondi de Langue Francaise, a partir do nivel

Certificado da Alianga Francesa (minimo de 70 pontos), exigido pela CAPES para
candidatura a bolsa no exterior;

Nucleo de Linguas da UFES, com no minimo 7,0 pontos para aprovacéo.

8. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 Serdo consideradas(os) aprovadas(os) para ingresso no Curso de Doutorado em Psicologia
Institucional do PPGPSI/CCHN/UFES, as(os) candidatas(os) que obtiverem um numero de
pontos igual ou superior a sete (numa escala de zero a dez), em cada uma das etapas do
processo seletivo, salvaguardada a condi¢do descrita no item 7.1.1.

8.2 Para fins de classificacdo das(os) aprovadas(os), a Nota Final da(o) candidata(o) sera
resultante da média das notas obtidas na 1* Fase (Peso 1), 2% Fase (Peso 2).

8.3 Em caso de empate, sera considerada a maior nota no Projeto de Pesquisa — como critério
para reclassificagdo.

9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA LOCAL
Publicacdo do Edital N° 02/2025: 28 de fevereiro 2025 | http://www.psicologiainstitucional.ufes.br
Periodo de Inscri¢des: 17/03/2025 a selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com
07/04/2025
Divulgagédo das Inscrigdes Deferidas: 09/04/2025 http://www.psicologiainstitucional.ufes.br
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resultado das inscri¢des

Prazo para Solicitar Reconsideragéo do 10 € 11/04/2025 | selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com

1? Fase (Projeto de Pesquisa)

avaliacdo do Projeto de pesquisa

Divulgacio do Resultado Parcial: 07/05/2025 http://www.psicologiainstitucional.ufes.br
Prazo para Solicitar Reconsideracdo da 08 e 09/05/2025 | selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com

2% Fase (Entrevista) — Presencial

Periodo das entrevistas: 14 2 20/05/2025 Presencial. Informagdo enviada: emaill
informado pela(o) candidata(o).

Divulgacdo do Resultado Parcial: 23/05/2025 http://www.psicologiainstitucional.ufes.bi

Prazo para Solicitar Reconsideracgéio da 24 e 25/05/2025 selecaodoutorado. siufes

avaliagdo da Entrevista

Divulgagio do Resultado Final da avaliacdo da 26/05/2025 http://www.psicologiainstitucional.ufes.br

Entrevista

3% Fase (Prova de Lingua estrangeira)

Realizacdo da Prova 09/06/2025 Plataforma digital

Divulgacio do Resultado Parcial: 11/06/2025 http://www.psicologiainstitucional.ufes.br

Prazo para Solicitar Reconsideracéo da Prova 12 e 13/06/2025 | selecaodoutorado.ppgpsiufes

de Lingua estrangeira

Comissdo de verificagdo de autodeclaragio Junho de 2025  |http:/www.psicologiainstitucional.ufes.br

(presencial) para candidatas(os) pretas(os) e (de acordo com
pardas(os) cronograma da
PRPPG)
Divulgacdo do Resultado Preliminar do 23/06/2025
Processo seletivo DOUTORADO http://www.psicologiainstitucional.ufes.br
Prazo para Solicitar Reconsideragio do 24 € 25/06/2025 | selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com
Resultado
RESULTADO FINAL 26/06/2025 http://www.psicologiainstitucional.ufes.br

10. DAS CONSIDERACOES FINAIS E/OU DISPOSICOES GERAIS
10.1 A(O) candidata(o) que faltar a qualquer uma das etapas do processo de selecdo sera,
automaticamente, eliminado.

10.2 O resultado de cada etapa do processo seletivo serd divulgado na pagina do PPGPSI
(http://www.psicologiainstitucional.ufes.br).

10.3 Todos os resultados serdo divulgados a partir das 17 horas na homepage do Programa
(http://www.psicologiainstitucional.ufes.br).

104 A(O) candidata(o) tera até¢ 48h apds divulgacdo dos resultados de cada etapa do
processo seletivo, para encaminhar recurso a ser analisado pela Comissdo de Selecdo, para o
e-mail selecaodoutorado.ppgpsiufes@gmail.com. O campo do assunto deve vir identificado
com com “PEDIDO DE RECONSIDERACAO”. Somente caberio Pedidos de
Reconsideracdo a Comiss@o de Selecdo se devidamente formalizados e fundamentados,
observando o prazo maximo estipulado neste Edital.

10.5 A Comissdo de Selecdo reserva-se o direito de ndo preencher o nimero de vagas
estipulado no presente edital, caso ndo haja o respectivo quantitativo de candidatas(os)
aprovadas(os).
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10.6 Nao serdo aceitas inscrigdes com documentagdo incompleta.
10.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio de Selegao.

Coordenagdo do PPGPSI/CCHN/UFES: Luziane de Assis Ruela Siqueira e Fabio Santos
Bispo

COMISSAO DE SELECAO DO DOUTORADO
Alexsandro Rodrigues

Ana Paula Figueiredo Louzada

Fabio Hebert da Silva

Luziane de Assis Ruela Siqueira
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ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO DOUTORADO PPGPSI 2025
INSCRICAO N° (preenchimento PPGPSI)

IDENTIFICACAO DA(O) CANDIDATA(O)

Nome:

Nome social (caso faca uso):

Profissao:

CPF: Data de Nascimento:
Género: Nacionalidade:
Identidade (RG): Orgio emissor:

ENDERECO

Rua:

Numero: Complemento:

CEP: Cidade:

Telefone: Celular:

Endereco Eletronico (E-mail):

Instituicio Universitaria de Origem, Curso e Ano de conclusao (Graduacio)

Instituicdo Universitaria de Origem, Curso e Ano de conclusao (Mestrado)

Local de trabalho (se houver)

LINGUA ESTRANGEIRA

Prova de selecdo: () Inglés () Francés () Espanhol

Prova ja realizada quando do mestrado: () Inglés () Francés () Espanhol () Outra
() Marque aqui caso seja estrangeiro e indique sua lingua materna:

Solicita concorrer as vagas reservadas para a politica de acio afirmativa? ( )Sim ( )Nio
Caso afirmativo, assinale a categoria: ( ) pessoas negras (pretas e pardas); ( )indigenas; ( ) quilombolas;
() pessoas com deficiéncia; () pessoas trans; () refugiadas ou com visto humanitario.

Foi estudante cotista em etapas anteriores de ensino?
( ) Sim ( ) Nao Onde:

Caso afirmativo, anexar comprovante, emitido pela instituicdo de origem, de deferimento da autodeclaragéo por comissio de verificagdo
presencial em Instituicdes Federais de Ensino, se for o caso.

OPCAO PELAS LINHAS DE PESQUISA

[ ]1- Subjetividade, Sataide e Clinica

[ ]2 - Politicas Publicas, Trabalho e Processos Formativo-Educacionais

Indicacao de 01 possivel orientador(a) de acordo com a linha de pesquisa acima escolhida

1)
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ANEXO II

DECLARACAO

Declaro serem verdadeiras as informac¢des contidas em minha ficha de inscri¢do, bem
como estar ciente e aceitar as normas estabelecidas para o processo de selecio de
candidatos(as) ao Curso de Doutorado em Psicologia Institucional CCHN/UFES
para o ano de 2025.

Apds conferéncia por mim realizada, declaro que minha inscri¢do contempla os
seguintes documentos, e tenho ciéncia de que minha inscricdo nfo serd homologada,
caso haja algum item pendente:

1.
2.

98]

AN

7.
8. Copia digitalizada em formato pdf do Curriculum Vitae (Anexo V)
9.

Ficha de inscrigdo [...] (Anexo I)
Copia digitalizada em formato pdf dos documentos pessoais (RG, CPF, Titulo eleitoral,
Cert. de Reservista) [...]

Copia digitalizada em formato pdf do Diploma de Graduagédo (frente e verso).
Copia digitalizada em formato pdf do Diploma ou declaragdo de concluséo do

Mestrado (frente e verso) [...]

Copia digitalizada em formato pdf do Historico Escolar do Mestrado.
Copia digitalizada em formato pdf de Declarag@o [...] (em caso de candidata(o)

concluinte do Mestrado, conforme item 6.2)
Copia digitalizada em formato pdf do Resumo da Dissertagdo de Mestrado.

Projeto de pesquisa, em formato pdf|...]

10. Formulario de Autodeclaragdo [...] (vagas reservadas para agdo afirmativa)
11. Declarag@o de pertencimento étnico [...] (quilombolas e indigenas)

12. Laudo médico no caso de pessoa com deficiéncia

13. Solicita¢do de dispensa da Prova de Linguas e certificacdo correspondente [...]

(Anexo III)

14. Declarag@o, afirmando que aceita as normas do processo de selecdo [...] (Anexo II).
15. Declaragdo de aceite de gravagdo de audio e/ou imagem da entrevista (Anexo IV).

Vitéria/ES, _ de de 2025.

Assinatura:
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ANEXO III

Solicitacdo de Dispensa da Prova de Linguas

Eu, , solicito dispensa da 3* Etapa
do Processo Seletivo PPGPSI/CCHN/UFES (Prova de Linguas) - Edital Doutorado
Turma 2025 de acordo com a documentacdo comprobatoria exigida de proficiéncia em
idioma estrangeiro anexada a esta solicitacao.

Vitéria/ES, __de de 2025.

Assinatura da(o) Candidata(o)
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ANEXO IV

Declaraciao de aceite de gravacao de dudio e/ou imagem da entrevista

Eu, , portador(a) do CPF

, AUTORIZO a gravagdo em 4udio e video da entrevista

do Processo Seletivo para o Doutorado em Psicologia Institucional da Universidade

Federal do Espirito Santo.
A presente autorizacdo € concedida para fins de registro, podendo ser acessada pela

comissdo de selecdo para auxiliar na andlise de recursos e outros tramites

administrativos.

Vitoria/ES, de de 2025.

Assinatura da(o) Candidata(o)
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ANEXO V

Curriculum Vitae (roteiro para preenchimento)

I) Dados pessoais; 1I) Formacdo Académica a partir da Graduacdo; III) Experiéncia
profissional e outras experiéncias pertinentes; V) Experiéncia no Magistério; V)
Experiéncia em projetos de Pesquisa e/ou Extensdo; VI) Publicagdes; VII) Participagdo em
eventos.

I- DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento: _ // Estado Civil:
Sexo:

Endereco:

Rua/Av: N°
Apt® Bairro: Cidade:
UF: CEP: Telefone(s) para contato:

Possui vinculo empregaticio? () sim () ndo
Ocupagio atual:
Local de trabalho: Carga horaria semanal: ___ horas.

I - FORMACAO ACADEMICA (a partir da Graduacio)
Para cada item incluir: Instituigdo/ Area de Conhecimento da forma¢ao/ Durag#o: Inicio e fim (ano)

A) GRADUACAO

B) ESPECIALIZACAO (Minimo: 360H)
C)  APERFEICOAMENTO

D)  MESTRADO

IIT) EXPERIENCIA PROFISSIONAL E OUTRAS EXPERIENCIAS PERTINENTES;

Considerar Funcdes e cargos de nivel superior, Contratagdo como Pesquisador(a); Bolsas de Apoio
Técnico ou Aperfeicoamento em pesquisa e outras atividades que considerar relevante (Inserir duragéo

das atividades).

IV) EXPERIENCIA NO MAGISTERIO

Considerar Atividade de Docéncia como professor/a no ensino superior; professor/a no ensino

fundamental e médio; Atividade de Monitoria no ensino superior (Inserir duracio das atividades).

V) EXPERIENCIA EM PROJETOS DE PESQUISA E/OU EXTENSAO

Considerar participagdo em projetos de pesquisa e extensio ou PET durante a graduagéo (como bolsista

ou ndo bolsista) e monitorias

VI) PUBLICACOES

Considerar produgéo cientifica: Artigos publicados em periddicos (com avaliagdo Qualis), Livro e
Capitulo de Livro publicado na area; Trabalho completo publicado em anais; Resumos publicados em

anais de eventos locais ou regionais, nacionais e/ou internacionais;

VII) PARTICIPACOES EM EVENTOS

Considerar Apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos; Participacdo em eventos de cunho

profissional no d&mbito da construgdo de politicas publicas.

Programa de Pés-graduacio em Psicologia Institucional - PPGPSI/CCHN/UFES
Av. Fernando Ferrari n°® 514, Goiabeiras, Vitoria/ES, CEP 29075-910.
Homepage: http://www.psicologiainstitucional.ufes.br; Email:psicologiainstitucional.ufes@gmail.br



ANEXO VI

AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

O Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia Institucional tem por finalidade formar
profissionais para o exercicio da docéncia e qualificar pesquisadores(as) para a condugéo de
investigacdes no ambito da Psicologia Institucional. As linhas de pesquisa do Programa
sdo:

Linha 1 - SUBJETIVIDADE, SAUDE E CLINICA
Estuda a ressonancia das transformag¢des socioculturais nos modos de vida, dos processos
de subjetivagdo e das interfaces subjetividade-arte-linguagem com os processos clinicos-
institucionais. Aborda também a dimensdo institucional relacionada aos dispositivos de
intervengdo social no campo da clinica e dos processos deprodugéo de saude.

Docentes na linha de pesquisa 1 que abrirdo vagas para a turma de Doutorado de 2025:

Ana Paula Figueiredo Louzada - 1 vaga

Professora adjunta do Departamento de Psicologia da Universidade Federal do Espirito
Santo. Estuda politicas publicas no contemporaneo em seus desdobramentos nas praticas
formativas. Tem experiéncia em praticas clinicas, com foco em processos de grupalidade e
decolonialidade.

Ariana Lucero - 1 vaga

Professora adjunta do Departamento de Psicologia da UFES. Tem experiéncia nas areas de
Psicandlise e cultura; Clinica com criangas, bebés e seus cuidadores. Atua principalmente
com os seguintes temas: Saude mental, Constitui¢do subjetiva, Autismos.

Fabio Santos Bispo - 2 vagas

Professor Adjunto do Departamento de Psicologia da Universidade Federal do Espirito
Santo. Realiza estudos psicanaliticos sobre racismo e sexismo, contemplando aspectos
clinicos e conceituais das violéncias contemporaneas, da constitui¢do subjetiva, da
dimensao sociopolitica do sofrimento e do didlogo da psicanalise com outros saberes.

Jésio Zamboni — 2 vagas

Professor Adjunto no Departamento de Psicologia da Universidade Federal do Espirito
Santo (UFES). Pesquisador do Nucleo de Estudos e Pesquisas em Sexualidades (NEPS) e
Nucleo de Estudos e Pesquisas em Subjetividade e Politicas (NEPESP) da UFES. Atua
principalmente nos seguintes temas: Diversidade Sexual e de Género, Sistema Prisional,
Clinica Transdisciplinar, Anélise Institucional, Narratividade, Filosofia da Diferenca, Etica
na Psicologia, Direitos Humanos, Biopolitica, Analise da Atividade de Trabalho.

Luiz Antonio dos Santos Baptista — 1 vaga

Professor Permanente do Programa de Pds-graduagdo em Psicologia Institucional. Interesse
de pesquisa em temas que se relacionam com: Experi€éncia urbana e subjetividade.
Interlocugdes com a literatura no estudo das politicas de producéo da diferenca
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LINHA 2 - POLITICAS PUBLICAS, PROCESSOS FORMATIVOS E TRABALHO
Estuda os processos de subjetivagdo no que concerne a sua relacdo com a dimensdo
formativa-publica das politicas sociais e organizagdo dos processos de trabalho. Aborda os
processos formativos e grupais-institucionais em interface com a educacio, saude, trabalho
e assisténcia social.

Docentes na linha de pesquisa 2 que abrirdo vagas para a Turma de Doutorado de 2025:

Acacio Augusto Sebastiao Junior — 1 vaga

Professor no Departamento de Rela¢des Internacionais da Escola Paulista de Politica,
Economia e Negdcios/UNIFESP. Professor Permanente no Programa de Pés-Graduagdo em
Psicologia Institucional da UFES. Pesquisador no Nu-Sol (Nucleo de Sociabilidade
Libertaria). Atua nas areas de Seguran¢a Internacional e Teoria Politica Contemporanea
com énfase nos temas Sistemas de Seguranca, Monitoramentos, Penaliza¢des, Anarquia e
Anarquismos, Abolicionismo Penal e Antipolitica.

Alexsandro Rodrigues — 1 vaga

Professor Associado do Centro de Educacgdo. Tem experiéncia de pesquisa no campo do
curriculo, dos processos educativos no dentro e fora da escola e com a formacdo de
trabalhadores culturais e de professores. Desenvolve pesquisas com os seguintes temas:
curriculos, sexualidades, diversidade sexual, producdo cultural do corpo, género,
identidade/diferenca, criancas em dissidéncias e questdes raciais. Coordena o Grupo de
Estudos e Pesquisas em Sexualidades e o Nucleo de Estudos e Pesquisas em Sexualidade
da UFES.

Ileana Wenetz - 1 vaga

Professora Adjunta do Departamento Gindstica do Centro de Educagéo Fisica e Desportes
da Universidade Federal de Espirito Santo (UFES) e Professora Permanente da
Poés-graduagdo em Psicologia Institucional (UFES). Pesquisa em tematicas como: processos
educativos dentro e fora da escola, Género, sexualidade, produgéo cultural do corpo e da
infancia.

Jacyara Silva de Paiva - 1 vaga

Professora Adjunta do Departamento de Linguagens, Cultura e Educag¢do do Centro de
Educacdo da Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes), Coordenadora do Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros (NEAB/UFES). Pesquisa e atua com as seguintes tematicas:
Educagio Social, Educagdo Popular, Educagio e Relagdes Etnico-Raciais, Movimentos
Sociais, Criancas e Adolescentes como sujeitos de Direitos, Pobreza e Desigualdade Social,
Politicas Publicas Sociais, A¢des Afirmativas.

Janaina Mariano César - 1 vaga

Professora Adjunta do Departamento de Psicologia e do Programa de Pds-Graduag¢do em
Psicologia Institucional da Universidade Federal do Espirito Santo. Tem experiéncia na area
de Psicologia, com atuacdo e estudos relacionados aos processos de produgdo de
subjetividade e politicas publicas, processos formativos e clinico-institucionais. Desenvolve
atualmente pesquisas no campo da educacdo, vinculadas ao problema da formagao,
participagdo e producdo de grupalidade.
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Lara Brum de Calais — 1 vaga

Professora Adjunta do Departamento de Psicologia da Universidade Federal do Espirito
Santo. Tem experiéncia nas areas de Analise Institucional, Psicologia e Politicas Publicas
intersetoriais, com foco em protecdo social e em politicas de moradia. Interessa-se por
investigacdes sobre a dimensdo estética de produgdo das desigualdades; participagdo
politica das juventudes; luta por moradia e Direito & Cidade.

Luziane de Assis Ruela Siqueira - 1 vaga

Professora Adjunta do Departamento de Psicologia da Universidade Federal do Espirito
Santo. Pesquisa politicas publicas, medidas socioeducativas, adolescéncias e juventudes,
feminismos, narrativas/escrevivéncias, produ¢do de subjetividades infames, processos de
exclusdo social, epistemologias outras.

Marcia Roxana Cruces Cuevas - 1 vaga

Professora do Departamento de Psicologia da Universidade Federal do Espirito Santo.
Desenvolve estudos e pesquisas voltadas a conexdo entre politicas publicas e processos de
formagdo. Tem experi€ncia na area de Psicologia Institucional. Tem realizado pesquisas no
ambito da educag@o, junto ao programa de educagdo em Tempo Integral e novas
experiéncias educacionais junto a Educa¢do de Jovens e Adultos e Educagdo Especial,
discutindo o processo de incluséo.
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